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भरतपुर महानगरपालिकाको 

सहकारी ससं्ा दताता लनददेलिका, २०७५
 प्रमाणिकरि मममिः २०७६/४/८   .

स्ानीय राजपत्रमा प्रकाणिि मममिः २०७६/४/१०   .

१.  पररचय
नेपालको संविधानमा सङ्घ, प्रदेि र स्ानीय िहको एकल अमधकार सूची 
(क्रमिः अनसूुची ५, ६ र ८) का सा्ै साझा अमधकार सूची (अनसूुची 
७ र ९) समेिमा सहकारी मनयमन, सहकारी संस्ा िा सहकारी विषय 
पद्दछ । नेपाल सरकार (मणत्त्रपररषद्)बाट मममि २०७३।१०।१८ मा 
सिीकृि नेपालको संविधानको अनसूुची ५, ६, ७, ८ र ९ मा उललेणिि 
सङ्घ, प्रदेि र स्ानीय िहका अमधकारहरूको काय्द विसििृीकरिमा अत्य 
कुराका अमिररक्त स्ानीय सहकारी संस्ा दिा्द, अनमुमि, एकीकरि, िारेजी र 
विघटन स्ानीय िहको अमधकारमित्र पनने गरी प्रसट पाररएको छ । िदनसुार 
िरिपरु महानगरपामलकाबाट सहकारी संस्ाको दिा्द, अनमुमि, िारेजी र 
विघटनलगायिका संस्ापकीय काय्दहरूको समपादनमा सहयोग पयुा्दउन 
िरिपरु महानगरपामलकाको सहकारी ऐन, २०७५ को दफा १०२(१) 
बमोणजम नगर काय्दपामलकाको मममि २०७५।१२।७ गिे २६औ ंबैठकको 
मनि्दयबाट ियार गरी नगर काय्दपामलकाको मममि २०७६।४।७ गिे ३१औ ं
बैठकको मनि्दयबाट सहकारी संस्ा एकीकरि समबत्धी प्रािधान ्प गरेर 
स्ानीय राजपत्रमा प्रकािन िएकाे णममि देणि लागू हनेुगरी यो मनदने णिका 
बनाएकाे छ।

२.  क्षेत्ालिकार
दिा्द, अनमुमि, एकीकरि, िारेजी र विघटनसमेिका सहकारी मनयामक काय्दहरूमा 
सङ्घ, प्रदेि र िरिपरु महानगरपामलकाको क्ते्रामधकारको सीमाङ्कन देहायबमोणजम 
छ |
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क. िरिपरु महानगरपामलका: िरिपरु महानगरपामलकासमम काय्दक्ेत्र 
िएका संस्ाहरू,

ि. प्रदेि: िरिपरु महानगरपामलका ित्दा बढी प्रदेिसमम काय्दक्ेत्र 
िएका सङ्घसंस्ाहरू र

ग. सङ्घ: एक प्रदेिित्दा बढी काय्दक्ेत्र िएका सङ्घसंस्ाहरू ।

भरतपुर महानगरपालिकाको लनयमनमा दषेहायका सहकारी ससं्ाहरू पदताछन:्
क.  िरिपरु महानगरपामलकाबाट दिा्द हनेु सबै प्रारणमिक संस्ाहरू,
ि.  यसअणघ दिा्द िएका िरिपरु महानगरपामलकासमम काय्दक्ेत्र कायम 

रहेका जनुसकैु प्रारणमिक संस्ाहरू 
ग.  यसअणघ िरिपरु महानगरपामलकाित्दा बढी काय्दक्ेत्र कायम गरी 

दिा्द िएका िर वििाजन, स्ानीयकरि िा पनुग्दठनको प्रवक्रयाबाट 
अब िरिपरु महानगरपामलकासमम काय्दक्ेत्र कायम हनेु जनुसकैु 
प्रारणमिक संस्ाहरू ।

स्ानीय प्रारणमिक सहकारी संस्ाहरू नै स्ानीय िहको मनयमन क्ेत्रामधकारमा 
पद्दछन ्िन्ुको अ््द िरिपरु महानगरपामलका ित्दा बढी काय्दक्ेत्र रहेका 
प्रारणमिक संस्ाहरू िा माधयममक िा उपललो िहका सङ्घहरूसँग िरिपरु 
महानगरपामलकाको सरोकार हुँदैन िन्े िने होइन ।िरिपरु महानगरपामलका 
ित्दा बढी काय्दक्ेत्र िएका प्रारणमिक सहकारी संस्ाहरूले िरिपरु 
महानगरपामलकामा काया्दलय रािेर िा केत्द्र िोलेर सेिा सञ्ालन गरेका 
हतु्छन ्। तयसिा संस्ाहरूको कामकाज सहकारी विमधसममि हुँदा स्ानीय 
सदसयहरू लािाणत्िि हनेु र नहुँदा जोणिममा पनने हतु्छ । दिा्द प्रदेि िा 
सङ्घबाट िएका हनुाले तयसिा संस्ाहरूको काय्दसञ्ालनमा समबणत्धि िहबाट 
सकु्म अनगुमन निइरहेको पमन हनु सकछ। अ्ा्दि ्स्ानीय रूपमा काय्दरि 
जनुसकैु सहकारी संघ/संस्ाका गमिविमधहरूमा िरिपरु महानगरपामलकाको 
सरोकार जवहलेसकैु रहत्छ । 
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३.  कानुन
सहकारी संस्ाको दिा्द लगायिका मनयमन काय्दका लामग िरिपरु 
महानगरपामलकाले सहकारी ऐन, २०७५ जारी गरेको छ |

४.  दताता गनदे अलिकारी
िरिपरु महानगरपामलकामा सहकारी संस्ाको दिा्दलगायिका मनयमन र 
प्रिर््दन एिं प्रणिक्िका काय्दहरू समेि गनने गरी िरिपरु महानगरपामलकाको 
सहकारी ऐन, २०७५ मा प्रमिु प्रिासाकीय अमधकृिलाई दिा्द गनने अमधकारी 
िोवकएकोछ ।

५. सहकारीपन
सहकारी संस्ा दिा्द गनने बेला दिा्द गनने अमधकारीको णजममेिारी िनेको 
सहकारीपनको समुनणचिििा हो ।
सहकारीपनको अिािमा —

क) आम््दक वक्रयाकलाप लोकिाणत्त्रक ढङ्गले सङ्गठठि गनने सहकारी 
विमध स्ावपि हनु पाउँदैन,

ि)  सहकारी संस्ा टाठाबाठाहरूको सिा््द पूरा गनने माधयम बत्दछ।

६.  सङ्घटन
सङ्गठन ित्दा पृ् क सदसयहरू सणमममलि िएर संस्ा बन्े क्रमलाई यहाँ 
सङ्घटन िमनएको छ । वयणक्त, बसोबास र नागरीकिा हुँदैमा सहकारी संस्ा 
बत्दैन । सहकाररिाका लामग सिािलमबन र पारसपररकिा चावहत्छ । 
सहकारी सदसयमाझ सिािलमबनको पारसपररक अभयास कणतिको प्रिािकारी 
हतु्छ िन्े मनधा्दरक संस्ाको गठन विमध नै हो ।सहकारी संस्ाहरू सेिा 
केत्द्र होइनन,् सिक्तीकरि केत्द्र हनु ्।
जममा िीन्री आम््दक प्रकृमि िएका िग्दले सहकारी संस्ा गठन गन्द सकने 
हतु्छन ्। िी हनु—्

क.  प्रा्ममक उतपादक,

ि.  िासिविक श्रममक र

ग.  सि्दसाधारि उपिोक्ता।
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७. साझा बनिन
सहकाररिा उन्यनको पारसपररक प्रयास हो । सकदा ठदने पदा्द मलने आपसलाई 
पारसपररकिा िमनत्छ । पारसपररकिाका लामग सदसयहरूमा साझा बत्धन 
चावहत्छ । सदसयहरूले आफूमाझ िेटाइरहने र तयसका कारि एक–अका्दमा 
आफत्िी िाि रवहरहने कुरो नै साझा बत्धन हो । मछमेकमा बसने अनेक 
मामनसहरू मछमेकीका नािाले एक हतु्छन ्। तयस अ््दमा मछमेक साझा 
बत्धन बत्दछ ।सहकारी संस्ाहरू प्रायिः मछमेककै साझा बत्धनमा िडा 
हनेु गद्दछन ्।तयसैले सहकारी संस्ा िन्ेमबणतिकै समदुायमा आधाररि सङ्गठन 
सणमझत्छ । मछमेकीको नािाजसिै सदसयहरूलाई गाँसने सूत्रहरू हनु—्

क) पेसाको नािा (जसिैः िेिीपािी िा णचयाको िेिी, कामलगडी) र
ि)  अकको सङ्गठनको नािा (जसिैः सावहणतयक समाज िा गजलकारको 

समाज, मजदरुहरूको सङ्गठन, अपाङ्गिा िएका वयणक्तहरूको सङ्घ 
आठद)।

साझा बत्धन अरू रूपमा पमन िेवटन सक्तछ । औद्ोमगक ग्ाम झैँ काय्दस्लीय 
नािा राम्ो उदाहरि हो । मखुयिया िने मछमेक, पेसा र अकको सङ्गठनको 
नािा हनु ्।साझा बत्धन सहकारी सङ्गठनको आधार हतु्छ । तयसो िन्ुको 
अ््द साझा बत्धन हनुासा्ै सहकारी स्ापना गन्द सवकत्छ िन्े हाेइन । 
उदाहरिका लामग वयिसायी सङ्घका सदसयहरूमा सङ्गठनको नािाले साझा 
सहकारी सदसयहरूलाई आफत्ि बनाइराख् ेकामकुरा नै साझा बत्धन हो 
।तयसिै, कुनै राजनीमिक दलमा साझा बत्धन िेवटयो िनेर दल–वििेषका 
सदसयहरूको सहकारी संस्ा िोलन सवकँदैन ।

८.  सरोकार
सहकारी संस्ामा सदसयको सरोकार लगानीमा प्रमिफल प्रामति निएर 
उतपादनमूलक, उपिोगजत्य िा सि–रोजगारीमूलक सेिा प्रामति हो। संस्ामा 
सरोकार जमि ियो तयमि नै सदसय सहिामगिा हनेु ियो । संस्ाका 
गमिविमधहरूमा सदसयहरू नाममात्रको सरोकार हुँदा सिही रूपमा सहिागी 
हतु्छन ्िने िासिविक सरोकार हुँदा सघन रूपमा ।
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९.  लिषय
सहकारी संस्ा गठन अमन दिा्द गदा्द वकमसमको पमन विचार गनु्दपनने हतु्छ । 
सहकारी संस्ाको मूल िगगीकरि ि उतपादक, श्रममक र उपिोक्ता नै हो । 
िीन िटा आयाम प्रतयेक अत्िग्दि विषयहरू छुट्ट्ाउन सवकत्छ । जसिै– 

उतपादक संस्ाहरूमा दगुध कृषक, फलफूल कृषक, माछापालक कृषकका 
वयिसाय–वििेषमा केणत्द्रि प्रकारहरू हनु सक्तछन ्। उपिोक्ता संस्ाहरूमा 
पमन मबजलुी, सिास्थय सेिालगायिका वकमसम छुवटित्छन ्। तयसैगरी औद्ोमगक 
उतपादन, हसिकला, श्रम करार — श्रममक सहकाररिा पमन विमिन् विषयमा 
विकमसि हनु सकछ।बचि ि्ा ऋिा सेिा विणतिय संस्ा अत्िगि्द पदछ्द। 
उतपादक, श्रममक िा उपिोक्ता — एकै्री सदसय हनेु संस्ालाई विषयगि 
िमनत्छ । उदाहरिका लामग सदसयहरू सबै णचया िेिी गनने िए संस्ा 
णचयाको विषयगि हतु्छ र सेिाहरू णचयामा केणत्द्रि हतु्छन ् । विषयगि 
सहकारी संस्ाहरू िसि–ुवििेषका िा काय्द–वििेषका हनु सकछन।् कृवष 
सहकारी संस्ा काय्द–वििेषको हो िने कफी सहकारी संस्ा िसि–ुवििेषको ।
समदुायमा िीनै्री सदसयहरू हनु सकछन ्। समदुायमा — िास गरी ग्ामीि 
समदुायमा — िेिीपािी गनने, श्रम गनने र उपिोग गनने िीनै्री पररिारहरू सँगै 
बसदछन ्। समदुायका सबै जना सबैका यािि ्आिशयकिाहरू पूरा गनने र 
साझा आकाङ्क्ाहरू हामसल गनने गरी सहकारी ढाँचामा सङ्गठठि हुँदा अझ राम्ो 
ियो । िासििमा सहकारी विचारको प्रारमि नै समदुाय बनाउने णचत्िनबाट 
िएको म्यो । िीनै्री आम््दक प्रकृमि िएका समदुायका वयणक्तहरूको 
सङ्गठन विषयगि निएर बहउुद्ेशयीय कहलाइत्छ र सदसयहरूको आम््दक 
प्रकृमिअनसुारका उतपादन, उपिोग र सि–रोजगारीका काय्दहरूमा केणत्द्रि 
हतु्छ । यदाकदा बहउुद्ेशयीय सहकारी संस्ालाई सामदुावयक सहकारी 
संस्ा पमन िन्े चलन छ ।

१०.  पूिता–लिक्ा
िैचाररक रूपमा पूि्द िर वयिहारमा प्रिसि विचलन देणिएको आत्दोलन 
सहकारी पमन हो।सहकाररिामा राजनीमिक िटस्िा हनुपुद्दछ, सहकारी 
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संस्ाको िेयर वकन्ु िनेको कमपनीको िेयर वकनेजसिो होइन र सदसयहरूले 
बचि बैङ्क नसमझेर सवक्रय रूपमा सञ्ालकीय णजममा मलने गरी मात्र सहकारी 
संस्ा दिा्द गनु्दपद्दछ। अिः दिा्द गनने अमधकारीले दरिासििालाहरूलाई 
कमिीमा एक ठदनको पूि्द–सहकारी णिक्ा प्रसिाविि संस्ाकोिफ्द बाट गराउन ु
उपयकु्त हतु्छ।

११.  लिलनयम
सहकारी संस्ाको विमनयम संस्ापनको विधानमात्र होइन, अवपि ुसदसयहरूको 
आकाङ्क्ाको विज्ञमति पमन हो । विमनयममा सङ्घटनको प्रयोजन िलुनपुद्दछ, 

सेिाहरूको रूपाङ्कन हनुपुद्दछ र सिक्तीकरिका प्रवक्रयाहरू स्ावपि 
गरीनपुद्दछ। विमनयममा सहकारी दि्दन िेवटनपुद्दछ । सिुासनका मानकहरू 
विमनयममै ममलनपुद्दछ । विमनयम सहकारी सदसयहरूको रचनाको उपज पमन 
हनुपुद्दछ। सहकारी संस्ाको विमनयम सदसयहरूको आकाङ्क्ा झणलकने 
बडापत्र हनुपुद्दछ । प्रसिाविि प्रािधानहरू सहकारी मूलय, मात्यिा, मसर्ात्ि, 
प्रणचलि सहकारी कानून र िरिपरु महानगरपामलकाको सहकारी ऐन बमोणजम 
हनुपुद्दछ। विमनयमा उललेि गनु्दपनने णिषयहरूकाे नमूना अनसूुची १३ मा 
ठदइएको छ।

१२.  कायतालिलि
सहकारी संस्ापन काय्दविमधलाई गठन र दिा्द गरी दइुटा पाटामा हेन्द सवकत्छ 
। गठनको प्रवक्रया आिेदकहरूले पूरा गनु्दपनने हतु्छ िने दिा्द प्रवक्रया दिा्द 
गनने अमधकारीले । तयसिै, गठन पररकलपना, प्रयत्न, परामि्द, पररमाज्दन र पूि्द–
ियारीको िसििुः अनौपचाररक िङृ्खला हो िने दिा्द प्रारूपको अधययन, प्राणज्ञक 
प्रमिवक्रया, प्रमािहरूको छानमबन, प्रतयक् परीक्ि र आिशयक पत्राचारको 
िसििुः औपचाररक िङृ्खला। 

१२.१ गठन कायतालिलि
 क. आपसी सरसलिाह
िैचाररकसिरमा संस्ाको उपादेयिाको प्रारणमिक लेिाजोिा नै 

ug{'kg]{
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आपसी सरसललाह हो । ‘आपसी’ िनेपमछ जसका लामग संस्ा 
चावहएको हो उनीहरू बीचको िन्े ि प्रसटै ियो, उनीहरूित्दा परका 
कसैको अ्िा उनीहरू मधयेकै टाठाबाठामात्रको प्रिािविनाको 
िन्े पमन बोध हतु्छ । पवहलो ठदनदेणि नै सिैण्छक सदसयिाको 
िािनाबाट काम िएमा नै सिाममति समुनणचिि हनेु हो ।आपसी 
सरसललाह दईु–चार ठदन — अझ दईु–चार मवहना नै — चलन 
सक्तछ, जस दौरान िािी सदसयहरूले घर–घरै, सा्ी–सा्ीबीच िा 
समूह–समूहमा सहकाररिा के हो ? वकन राम्ो हो ? र आफूलाई 
चावहएको हो, होइन ? िन्े िालका आधारििू प्रश्नहरूको उतिर 
प्राति गन्द सकदछन।
 ख.  पूिता–परामिता
 आपसी सरसललाहका क्रममा पैदा िएका अनेक णजज्ञासाहरूको 
समाधानविना संस्ा गठन गनु्द बवुर्मानी होइन ।आपसी 
सरसललाहकै दौरान दिा्द गनने अमधकारीसँग य्ािकय पूि्द–परामि्द 
गरेर िासिविक सहकारी अभयास एिं समिािनाका समबत्धमा 
प्रसट हनु ुिाञछनीय छ ।
 ग.  पूिता–सहकारी लिक्ा
दिा्द गनने अमधकारीसँगको परामि्दको उतिमोतिम मनषकष्द माम् १० 
मा िमनएजसिो पूि्द–णिक्ाको वयिस्ा हनु सक्तछ ।
 घ.  प्र्म प्रारल्भक भषेिा
प्रसिाविि संस्ा गठन गन्द इ्छुक वयणक्तहरूको प्रारणमिक िेला 
बोलाउनपुद्दछ । िेलामा संस्ाको वकमसमअनसुार गठन गन्द 
काननुिः चावहने त्यूनिम ् सङ्खयामा इ्छुक सबै वयणक्तहरू 
अमनिाय्द रूपमा उपणस्ि हनुपुद्दछ । िेलामा उपणस्ि वयणक्तहरू 
मधयेिाट िेलाले िोकेको वयणक्तको संयोजकतिमा बैठक बसी 
देहायको काय्दसूचीमा विचार–विमि्द गरेर मनि्दय मलनपुद्दछ:
घ–१. संस्ा गठन गनने,

घ–२. संस्ाको नाम र ठेगाना राख्,े
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घ–३. उद्ेशय र काय्द िय गनने,

घ–४. काय्दक्ेत्र मनधा्दरि गनने,

घ–५.  िेयर र प्रिेि िलुकको रकम िोकने,

घ–६.  िद््द सञ्ालक समममि गठन गनने,

घ–७. संस्ाको विमनयम, काय्दयोजना, समिावयिा अधययन प्रमििेदन, 

आम््दक ि्ा प्रिासमनक मनयमािली र बचि पररचालन गनने 

संस्ाको हकमा बचि पररचालन मनदने णिको को मसयौदा गनने,

घ–८.  िेयर र प्रिेि िलुकबापि उठेको रकम णजममा ठदने,

घ–९.  सि–घोषिा गनने,

घ–१०. दिा्द गनने अमधकारीसँग पूि्द–परामि्द मलने,

घ–११. पूि्द–सहकारी कक्ा चलाउने र

घ–१२. विविध ।

पवहलो प्रारणमिक िेलाका मनि्दयहरूको नमूना अनसूुची ९ बाट मलन 
सवकत्छ ।

 ङ) दोस्ो प्रारल्भक भषेिा
अणघललो प्रारणमिक िेलाले समुपेको णजममेिारीअनसुार विमिन् 
समममिहरूले काय्द समपन् गरेपमछ तयस बीचमा इ्छुक अत्य 
वयणक्तहरू समेिलाई दोस्ो प्रारणमिक िेलामा डाकी संस्ाको 
वकमसमअनसुार गठन गन्द काननुिः चावहने त्यूनिम ्  सङ्खया 
पगेुको उपणस्मिमा देहायको काय्दसूचीमा छलफल चलाएर मनि्दय 
गनु्दपद्दछ:
ङ-१. मसयौदा विमनयम पाररि गनने,
ङ-२. काय्दयोजना एिं समिावयिा अधययन प्रमििेदनको प्रारूप 

सिीकृि गनने,
ङ-३. संस्ा दिा्द गन्द अमधकार प्रतयायोजन गनने,
ङ-४. संस्ा दिा्दपचिाि ्िेयर र सदसय प्रिेि िलुकबापि 

उठेको रकम बैङ्कमा िािा िोली जममा गनने ि्ा िािा 
सञ्ालन गनने,
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ङ-५. सि–घोषिा–पत्रमा सहीछाप गनने,
ङ-६. आम््दक ि्ा प्रिासमनक मनयमािली एिं बचि पररचालन 

गनने संस्ाको हकमा बचि पररचालन काय्दविमध गनने र
ङ-७. विविध ।

दोस्ो िेलाका मनि्दय लेखदा अनसुचुी १० को नमूना हेन्द सवकत्छ ।
 च.  ससं्ा दताताको दरखासत
माम् उललेि िएअनसुारको प्रवक्रया पूरा गरीसकेपमछ अनसूुची 
१४ मा उणललणिि समपूि्द कागजािहरू संलगन रािेर दिा्द गनने 
अमधकारी समक् दरिासि ठदनपुद्दछ ।

१२.२  दताता कायतालिलि
 क.  प्रारल्भक छानलबन
दिा्द गनने अमधकारीले सहकारी संस्ा दिा्दका लामग परेको 
दरिासिमा प्रारणमिक छानमबन गराउनपुनने हतु्छ। प्रारणमिक 
रूपमा आिशयक कागिपत्रहरू पगेु, नपगेुको हेरी आिेदकहरूलाई 
नपगु कागिपत्रहरू पयुा्दउन लगाउन ुपद्दछ। 
 ख.  लिसततृत छानलबन
दरिासि दिा्द िएपमछ संस्ाको विमनयमका वयिस्ाहरूका 
सा्ै ि्थयहरूको जाँचबझु विसििृ छानमबनका दौरान गरीत्छ। 
संस्ाको रचना विमनयमबाट हनेु हनुाले प्रतयेक बत्दोबसि 
सहकाररिाको मसर्ात्ि, काननु र वितिीय अनिुासनका सि्दसिीकाय्द 
मानदणडबमोणजम िए, निएको धयानयोगय छ ।
 ग.  स्िगत परीक्ण
विसििृ छानमबनको क्रममा र कवहलेकाही ँप्रारणमिक छानमबनकै 
क्रममा पमन सहकारी विमधवयिहार अनसुार काय्द हनेु हो अ्िा 
पेस िएका कागिपत्रहरू ि्थयपूि्द हनु ्िन्े एवकन गन्द स्लगि 
परीक्ि आिशयक हनुसकछ।
 घ.  लििषेषीकतृ त परामिता
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संस्ाको उद्ेशय िा काय्दहरूको कुनै कुरामा ठविविधा उतपन् 
िएको िणडमा दिा्द गनने अमधकारीले समबणत्धि मनकायको 
परामि्द मलन सक्तछन ् । कमिपय अिस्ामा मनकायगि 
सहममि नै चावहत्छ।उदाहरिका लामग सरुक्ाकमगी श्रममकहरूको 
सहकारी संस्ा दिा्द गनने मसलमसलामा गहृ मत्त्रालयको सहममि 
मलनपुद्दछ।तयसिै, सहकाररिाका मसर्ात्ि, मूलय, मात्यिाको 
विषयमा सङ्घीय सहकारी प्रणिक्ि केत्द्रजसिो प्राणज्ञक संस्ाको 
परामि्द मलन सवकत्छ ।
 ङ.  दताता
संस्ा दिा्द गदा्द दिा्द गनने अमधकारीले मनि्दय गरी दिा्द वकिािमा 
चढाएर प्रमाणिि गनु्दका सा्ै विमनयमसमेि प्रमाणिि गरेर 
मनधा्दररि ढाँचामा दिा्दको प्रमाि–पत्र ठदनपुनने हतु्छ | दिा्द नमबर 
देहायबमोणजम कायम गनु्द िाञछनीय छ:
क) सहकारी प्रणिक्ि ि्ा मडमिजन काया्दलयबाट अमिलेि 

हसिात्िरि िई आएका सामबकका संस्ाहरूको दिा्द 
नमबर य्ाििै राख्,े

ि) िरिपरु महानगरपामलकाबाट दिा्द हनेु संस्ाको नमबर 
एकदेणि मसलमसलेबार ठदने,

ग) िष्द फेररँदा पमन दिा्द नमबरको क्रम नटुटाउने,
घ) जनुसकैु वकमसमको संस्ा िए िापमन दिा्द नमबर एकैनास 

गनने र
ङ) दिा्द नमबरमा नै वकमसम, िष्द िा अत्य कुराको सङ्केि 

िरसक नराख् े।

दिा्द प्रमाि–पत्रमा संस्ाको विषयगि िगगीकरि जनाउन सवकत्छ । 
मवहलामात्रको संस्ाको हकमा िने 'मवहला' समेि लेणिठदन ु राम्ो हतु्छ 
(जसिै–मवहला कफी, मवहला हसिकला िा मवहला बहउुद्ेशयीय) । दिा्द 
प्रमाि–पत्र दईु प्रमि बनाएर एक प्रमि अमिलेिमा राख्पुद्दछ । तयसै गरी 
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विमनयम, काय्दयोजना, समिावयिा अधययन प्रमििेदनलगायिका कागिपत्रहरू 
पमन एक प्रमि दरिासििालाहरूलाई ठदएर एक प्रमि काया्दलयको अमिलेिमा 
राख्पुद्दछ ।

१२.३.  ससं्ा दताता गनदे आिार: सहकारी संस्ा दिा्द समबणत्धि िडा 
काया्दलयको मसफाररस सवहि मनमन आधारमा गरीनेछः

 १२.३.१  बसोिासको आिारः 
बसोबासको आधारमा संस्ा दिा्द गन्द संयकु्त रुपमा आिेदन 
गनने अलग अलग पररिारका सहकारी ऐनले िोकेको संखयामा 
प्राकृमिक वयणक्तहरुको मनमनानसुारका कागजािहरु पेि गनु्द 
पननेछ:
१) नेपाली नागरीकिाको प्रमािपत्रको प्रमाणिि प्रमिमलपी ।
२) हालसालै णिणचएको पासपोट्द साइजको एक एक प्रमि 

फोटो ।
३) काय्दक्ेत्रमित्र बसोिास गरेको िर प्रसिाविि संस्ाको 

काय्दक्ेत्र बावहरको नागरीकिा िएको आिेदकहरुको 
हकमा नेपाली नागरीकिाको प्रमािपत्रको प्रमाणिि 
प्रमिमलवपको सा्मा काय्द क्ेत्रमित्र बसोिास गरेको वयहोरा 
प्रमाणिि हनेु देहायको मधये कुनै एक प्रमािको प्रमाणिि 
प्रमिमलवप ।
क) पररिार सवहिको बसाई सराई गरी आएको िए सोको 

प्रमाि पत्र ।
ि) िैिावहक समबत्धका आधारमा बसाई सनु्द परेको िए 

वििाह दिा्दको प्रमािपत्र र नािा प्रमाणिि ।
ग) घर िएको प्रमाणिि गन्द जगगाधनी पजुा्दको प्रमिमलवप 

र घर नकसा इजाजिको प्रमिमलवप िा हालसालै विद्िु 
महसलु मिरेको मबल र मिरो मिरेको रमसद ।

घ) विगि दईु िष्द देणि समबणत्धि काय्द क्ेत्रमा वयिसाय 
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गरी बसेको प्रमाणिि हनेु नविकरि सवहिको 
वयिसाय इजाजि प्रमािपत्र र कर मिरेको प्रमाि 
पत्रको प्रमाणिि प्रमिमलवपहरु ।

ङ) कम्दचारीको हकमा स्ायी मनयणुक्त पत्र, हाल काय्दरि 
काया्दलय िा मनकाय िलुने प्रमाि र समबणत्धि 
काय्द क्ेत्रमा बसोबास गरेको वयहोरा प्रमाणिि हनेु 
िडा काया्दलयले गरेको बढीमा १ मवहना मित्रको 
मसफाररस।

च) आमा बाब ु श्रीमान ् श्रीमिी र छोरा छोरी बाहेक 
अत्यको हकमा एकाघर सगोलमा रहेको नािा समेि 
िलुने स्ानीय मनकायको मसफाररस ।

४) बसोबासका आधारमा संस्ा दिा्दको लामग आिेदन गनने 
वयणक्तहरु मधये कणमिमा ८० प्रमििि आबेदकहरुको 
स्ायी बसोबास प्रसिाविि संस्ाको काय्दक्ेत्र मित्र हनु ु
पननेछ । यो अनपुाि संस्ाले सधै कायम राख् ुपननेछ ।

१२.३.२ पषेिा र पषेिागत सगँठनको आिार:
(१) सहकारी ऐनले िोकेको संखयामा एउटै पेिा िा पेिागि 

सँगठनका वयणक्तहरु मममल प्रारणमिक सहकारी संस्ा 
दिा्द गन्द सकनेछन ्। यस आधारमा संस्ा दिा्द गन्दका 
लामग पेिा िा पेिागि सँगठन िलुने प्रमािहरु समेि पेि 
गनु्द पननेछ । यसिा संस्ाको काय्द क्ेत्र सदसयहरुको 
प्रकृमि अनसुार समबणत्धि मनकायको पररसर िा आिेदक 
सदसयहरुको ठेगानाका आधारमा बढीमा महानगरका सबै 
िडा समम कायम गन्द सवकनेछ ।

२) कानून बमोणजम गठठि एउटा पेिागि सँगठन अत्िग्दि 
एक ित्दा बढी संस्ाको दिा्द गरीने छैन । समबणत्धि 
पेिागि सँगठनको आमधकाररक सहममिमा मात्र पेिागि 
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सँगठनको आधारमा संस्ा दिा्द गन्द सवकनेछ ।

१२.३.३ ससं्ागत आिार: 
सरकारी मनकायमा काय्दरि कम्दचारीहरु, नेपाल सरकारको 
पूि्द, अध्द िा आंणिक सिाममति िएका सरकारी संस्ान 
िा प्रामधकरिका कम्दचारीहरु, साि्दजमनक, सहकारी र मनजी 
कलकारिानामा काय्दरि मजदूरहरु, िैणक्क संस्ामा काय्दरि 
णिक्क ि्ा कम्दचारीहरु, असपिालमा काय्दरि कम्दचारीहरु 
मात्र सदसय हनु सकने आधारमा मनठद्दष्ट काया्दलयको पररसर 
मित्र मात्र काय्दक्ेत्र रहने गरी आफना सदसयहरु माझ बचि 
ि्ा ऋिको कारोिार, सदसयहरुको सामूवहक वहि प्रिर््दनका 
लामग सामाणजक कामहरु र सांसकृमिक वक्रयाकलापहरु 
सञ्ालनगनने उद्ेशय रािी सहकारी संस्ा दिा्द गन्द सवकनेछ । 
यस आधारमा दिा्द हनेु सहकारी संस्ाका आिेदक सदसयले 
आिेदन गदा्द दरिासिका सा् देहायका वििरि पेि गनु्द 
पननेछः
१. नेपाली नागरीकिाको प्रमािपत्रको प्रमिमलवप ।
२. हालसालै णिणचएको पासपोट्द साइजको फोटो १।१ प्रमि ।
३. समिणत्धि मनकायको सदसयिा िा मनयणुक्तको प्रमािपत्रको 

प्रमाणिि प्रमिमलवप ।
४. समबणत्धि मनकायको सिीकृमि ।

१२.४  ससं्ाको नाम 
१) संस्ाको नाममा “बैंक”, “फाइनात्स”, “इत्िेष्टमेणट”, “डेिलपमेणट” 

ि्ा “वितिीय संस्ा” िा “कमपनी” जनाउने िवदहरु प्रयोग गन्द 
पाइने छैन ।

२) संस्ा दिा्द गदा्द एक णजललामित्र एउटा नामको एक मात्र संस्ा 
दिा्द गन्द सवकनेछ । णजलला फरक परेपमन जोमडएको नगर िा 
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गाँउमा रहेको कुनै परुानो संस्ासँग ममलदो नाममा संस्ा दिा्द 
गरीने छैन ।

३) संस्ाको प्रसिाविि नामका लामग मनिेदन सवहि अमग्म सिीकृमि 
मलन ु पननेछ । सिीकृमि मलएको १० ठदन मित्रमा प्रसिाविि 
नामको संस्ा दिा्दका लामग समबणत्धि काया्दलयमा मनिेदन पेि 
गरी सकनपुननेछ । िोवकए बमोणजमको समय नाघेपमछ सो नाम 
अरुले प्रयोग गन्द सकनेछन ्।

४) कुनै मनकाय िा समूह िा वयणक्तबाट प्रिवर््दि िनी उललेि 
गरीएको संस्ा दिा्द गरीने छैन । यसिो िबदको प्रयोग संस्ा 
सञ्ालन कुनै पमन चरिमा प्रयोगमा लयाउन पाइने छैन ।

५) िोवकएको िौगोमलक काय्दक्ेत्र ित्दा वयापक काय्द क्ेत्र जनाउने 
नाम रािी संस्ा दिा्द गरीने छैन ।

६) संचालनमा रहेका अत्य संस्ाहरुको नामको अगामड िा पछामड 
उपसग्द िा प्रतयय िा अत्य िवद जोडी संस्ा दिा्द गरीने छैन ।

७) संस्ाको नाम देिनागरी मलपीमा हनु ु पननेछ । अनिुाद गरी 
अंग्जेी र नेपालीमा फरक नाम उललेि गन्द पाइने छैन । 
प्रसिाविि संस्ाको नाम अ््द िलुने गरी कणमिमा दइु अक्रको 
हनु ुपननेछ । नामका लामग संणक्ति अक्रको प्रयोग गन्द सवकने 
छैन । संस्ाको नाममा सहकारी र मलममटेड िबदको प्रयोग 
अमनिाय्द हनेुछ ।

१३.  पुनगताठन
स्ावपि संस्ाको काय्दकारि, काय्दक्ेत्र र काय्दसञ्ालनको ढङ्गमा िाणतिक 
फरक परे पनुग्दठन हतु्छ । पनुग्दठन सहकारी प्रयासको बढिाका लामग 
साङ्गठमनक समायोजनको प्रवक्रया पमन हो। पनुःरचनाको प्रसिािले दिा्द गनने 
अमधकारीका लामग मनयामक मानदणडहरू कायम गराउने मौका पमन प्रदान 
गद्दछ।
सहकारी संस्ाको पनुग्दठनका देहायका पाँचोटा मखुय िेद पवहलयाउन 
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सवकत्छ:
क.  स्ानीयकरि
ि.  रूपात्िरि
ग.  एकीकरि
घ.  विसिारि
ङ.  पनुःसंरचना ।

१३. क.  स्ानीयकरण
काय्दक्ेत्रको वयापक फैलोट िएको संस्ाको सदसयिा िा सेिा सञ्ालन 
निएको िा नगन्े मात्रामा िएको काय्दक्ेत्र णझकेर समदुायमा आधाररि 
एिं सदसय केणत्द्रि रूपमा सहकारी गमिविमध सघन िलुयाउने प्रवक्रया नै 
स्ानीयकरि हो ।सञ्ालकहरूको िहबहमा जोणिमािस्ामा चमलरहेको 
संस्ालाई देहायबमोणजम स्ानीयकरि गरी सवुयिणस्ि िलुयाउने गञु्ायस 
हतु्छ ।
१) सदसय िा कारोबार सञ्ालन निएका िडाहरू काय्दक्ेत्रमा नराख् ेगरी 

विमनयमको समबणत्धि दफा संिोधन गरेर,
२) उललेिनीय मात्रामा सदसय िा कारोबार सञ्ालन िएका िडाहरूमा 

काय्दक्ेत्र सीममि गरी कानूनले िोकेको मात्रामा सदसय िा कारोबार 
सञ्ालन निएका िडाहरूलाई काय्दक्ेत्रबाट णझकने गरी विमनयमको 
समबणत्धि दफा संिोधनका सा्ै तयसरी काय्दक्ेत्रबावहर पनने सदसयहरूको 
िेयर ि्ा बचिको रकम वफिा्द ठदने वयिस्ा ममलाएर र

१३. ख. रूपानतरण
रूपात्िरि िसििुः संस्ाको विषय पररिि्दन हो । िास गरी ग्ामीि क्ेत्रका 
बचि ि्ा ऋिका विषयगि संस्ाहरू बहउुद्ेशयीय संस्ामा पररिमि्दि हनु 
चावहरहेका देणित्छन ्। तयसको उलटो िा अत्य्ा पमन विषयात्िरका प्रसिाि 
आउन सक्तछन ्।
अिस्ा एक: बचत पररचािन नगनदे ससं्ाबाट नगनदे नै ससं्ामा
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साधारििया सदसयहरूको बचि पररचालन नगनने संस्ाको रूपात्िरिमा 
मनयामक सरोकार िासै हुँदैन।उदाहरिका लामग सदसयहरूको बचि सङ्कलन 
नगनने िडाको दगुध उतपादक संस्ा िडाकै कृवष संस्ामा पररिमि्दि हनु चाहे 
विमनयम संिोधनको प्रवक्रया पूरा गरे िइहालदछ । दिा्द गनने अमधकारीको 
णजममेिारी नै यसिो हतु्छ वक सधुारको प्रतयेक मौका छोपनपुनने हतु्छ ।

अिस्ा दुई: बचत त्ा ऋणको लिषयगत ससं्ाबाट बहुउद्षेशयीय ससं्ामा
बचि पररचालन गनने संस्ाको हकमा िने वितिीय अनिुासनका मानदणडहरू 
कायम राख्पुनने हतु्छ । िरिपरु महानगरपामलकाको कुनै िडामा सञ्ामलि 
बचि ि्ा ऋि संस्ाले बहउुद्ेशयीय संस्ामा रूपात्िररि हनु चाहेको 
अिस्ामा देहायका सि्द–बत्देजहरू परुा गनु्दपद्दछ ।

ि–१. बचि ि्ा ऋि संस्ाकै रूपमा पमन पमछललो िष्द सञ्ालन घाटा 
िा सञ्ालनमा समसया परेको नहनुपुनने,

ि–२. संस्ाले मनयममि बचि (अ्ा्दि ्मवहनािारी प्रमिसदसय रु. १।– 
देणि १,०००।– समम) मात्र सङ्कलन गरेको हनुपुनने,

ि–३. मनयममि बचिबाहेक दैमनक िा चाहेका बेला अमनधा्दररि रकम सङ्कलन 
गरेको िा आिमधक बचि सिीकार गरेको िए तयसिो बचिको रकम 
सदसयहरूलाई वफिा्द ठदएर दावयति फरफारक गरीसकेको हनुपुनने,

ि–४. बहउुद्ेशयीय संस्ाको रूपमा विमनयम सिीकृि िएको िीन िष्दमित्र 
संस्ाको बचि दावयतिको रकम र सदसयिफफी िावष्दक िररद िा 
विक्री कारोबारको रकमसमेि गरी हनेु जममा कारोबारमा बचि 
दावयतिको अनपुाि ३० प्रमिििित्दा िल झानु्दपनने,

ि–५. िणड ि–४ बमोणजम हनेु गरी बचि पररचालन सेिा सीमाङ्कनका 
सा्सा्ै वयािसावयक सेिा विसिारको काय्दयोजना एिं विसििृ 
समिावयिा अधययन प्रमििेदनसमेि पेस गनु्दपनने,

ि–६. बचि ि्ा ऋि सेिाका उपिोक्ताका सा्ै िडाका दैमनक 
आिशयकिाका िसि ु उपिोक्ता, प्रा्ममक उतपादक र िासिविक 
श्रममकहरू समेिलाई सदसयिा िलुा गनु्दपनने िर मवहलामात्रको 
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संस्ा िए िी िग्दका पमन मवहलामात्रमा सदसयिा सीममि राख् 
सवकने,

ि–७. माम् िणड ि–४ मा उणललणिि सि्द विमनयम संिोधन िएको ३ 
िष्दमित्र ि्ा अत्य सबै सि्दहरू पूि्द–सिीकृमि पाएको १ िष्दमित्र 
पूरा गनने गरी बचि ि्ा ऋिको विषयगि संस्ाबाट बहउुद्ेशयीय 
संस्ाको रूपमा पनुग्दठनका लामग साधारि सिाको दईु–मिहाइ 
बहमुिको मनि्दयसवहि सिीकृमि मलन दिा्द गनने अमधकारी समक् 
मनिेदन ठदनपुनने ।

ि–८. बमोणजम मनिेदन प्राति िएपमछ दिा्द गनने अमधकारीले िासिविकिाको 
जाँच गरेर पनुग्दठनका लामग सिीकृमि ठदनकुा सा्ै विमनयम संिोधन 
प्रसिाि िइआएको िणडमा संिोमधि विमनयम सिीकृि गनने वयिस्ा 
ममलाउन सवकत्छ ।

अिस्ा तीन: बहुउद्षेशयीय ससं्ाबाट बचत त्ा ऋणको लिषयगत ससं्ामा
बहउुद्ेशयीय संस्ालाई बचि ि्ा ऋिको विषयगि संस्ामा पनुग्दठन गनने 
हो िने देहायका सि्द–बत्देजहरू पूरा गनु्दपनने हतु्छ:
ि–१. बहउुद्ेशयीय संस्ाकै रूपमा पमन पमछललो िष्द सञ्ालन घाटा िा 

सञ्ालनमा समसया परेको नहनुपुनने,
ि–२. संस्ाले आफनो सिाममतिमा कृवष फाराम, सङ्कलन केत्द्र, विक्री कक्, 

प्रिोधन संयत्त्र, काय्दिाला, उपिोक्ता ित्डार, आपसी सरुक्िलगायि 
बचि पररचालनबाहेकका जनुसकैु वयिसाय चलाएको िए बत्द 
गनु्दपनने,

ि–३. िणड ि–२ मा उललेि गरीएबमोणजम बत्द िएका वयिसायिफ्द को 
समपूि्द दावयति फरफारक गरी समपणति नगदमा पररिि गरीएको 
हनुपुनने,

ि–४. बचि ि्ा ऋि संस्ामा पररिि िएको ३ िष्दमित्र संरक्ि, 
संरचना, समपणति, लागि, िरलिासमेिको वितिीय अनिुासनका 
स्ावपि मानदणड पूरा गनु्दपनने,

ि–५. संस्ामा बचि नगनने उतपादक, श्रममक िा बचि–ऋि सेिाबाहेकका 
उपिोक्ताहरूको सदसयिा कायम राख् नहनेु,
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ि–६. समपणति िरु्ीकरि मनिारि काननुअत्िग्दि मनयामक मनकायबाट 
जारी िएको मनदनेिनका ्प वयिस्ाहरू पूि्दिया पालना गनु्दपनने,

ि–७. प्रा्ममक पुजँी कोष र जममा बचि दावयतिको अनपुाि १:१५ समम 
हनु सकने र

ि–८. माम् िणड ि–४ मा उणललणिि सि्द विमनयम संिोधन िएको ३ 
िष्दमित्र र अत्य सबै सि्दहरू पूि्द–सिीकृमि पाएको १ िष्दमित्र पूरा 
गनने गरी माम् अिस्ा दईुका हकमा िमनएबमोणजम सिीकृमिका 
लामग मनिेदन ठदनपुनने ।

अिस्ा चार: लनयलमत बचत पररचािन गनदे उतपादक िा श्रलमक ससं्ाबाट 
लनयलमत नै बचत पररचािन गनदे लिलतिय  ससं्ामा 
मामसक मनयममि रूपमा सीममि मात्रामा बचि पररचालन गरीरहेको िा दैमनक 
रूपमा अमनधा्दररि िालको बचि पररचालन गरीरहेको उतपादक िा श्रममक 
संस्ालाई मनयममि बचि नै पररचालन गनने गरी विणतिय संस्ामा पररिि गदा्द 
विमनयममा जो–चावहने ्पघटसमेि गरेर मनयममि संिोधनको प्रवक्रया अपनाए 
पगुने हतु्छ ।

अिस्ा पाँच: लनयलमत िा अनय प्रकारिषे बचत पररचािन गनदे उतपादक, श्रलमक 
िा बहुउद्षेशयीय ससं्ाबाट लिलतिय बाहषेकको अनय ससं्ामा
विणतिय बाहेकको कुनै पमन प्रकारको संस्ाले बचि ि्ा ऋिाकाे मूखय 
काराेबार गन्द नसकने िएकाले रूपात्िरिको प्रवक्रया प्रारमि गनु्दपूि्द नै  
बचि ि्ा ऋिा मूखय काराेबार नहनेु गरी बचििफ्द को दावयति फछ्ौट 
गरीसकेको हनुपुद्दछ ।
 वयिहारमा प्रायिः माम् उणललणिि पाँचिटै अिस्ा परेका हतु्छन ्। 
फरक अिस्ा पदा्द पमन िास गरी बचि पररचालन गरीरहेको िा गनने हो, 
होइन र मामसक रूपमा सीममि मात्रामा बचि पररचालन गरीरहेको िा गनने 
हो िा दैमनक रूपमा अमनधा्दररि िालको बचि पररचालन गरीरहेको िा गनने 
हो ? िन्े विचार गरेर पाँचमधये जनु अिस्ा ममलदोजलुदो हतु्छ तयसैबमोणजम 
गन्द सवकत्छ |
१३. ग.  सहकारी ससं्ा एकीकरण 
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१३.ग.१. ससं्ाको एकीकरण वयिस्ाको उद्षेशय:
क) सबल र सक्म संस्ाको मनमा्दि गन्द,
ि) संस्ालाई पूजँी िौमिक ि्ा मानिीय संसाधन विारा 

सक्म र आतममनि्दर बनाउन, 

ग) संस्ाको ठदगो विकास र स्ावयति प्रदान गन्द,  
घ) सदसयहरूलाई प्रदान गनने सेिामा गिुातमकिा ि्ा 

पररमाितमकिामा बवृर् गन्द, 
ङ) एक वयणक्त एक सहकारी सदसयिालाई जोड ठदन, 

च) सञ्ालन िच्दमा कटौिी गरी उतपादन क्ेत्रमा 
लगानी बढाउन, 

छ) संस्ालाई आधमुनक प्रविमधबाट समपन् बनाई 
वयिसायीकरि गन्द, 

ज) सहकारी क्ेत्रमा देणिएका विकृमिहरूमा सधुार गन्द,
१३.ग.२. एकीकरण गनता सलकनषे सहकारी ससं्ाहरः मनमन 

संस्ाहरुलाई एकीकरि गन्द सवकनेछ ।  
क) काय्द क्ेत्र एक अका्दसँग िणपटएको िा जोमडएको 

हनुपुनने, 
ि) एकै मबषय िा प्रकृमिका संस्ा हनुपुनने िा फरक 

मबषय िा प्रकृमिका िए िापमन मूलिः एकै मबषयमा 
प्रमिसपधा्द िएको हनु ुपनने |  

ग) एकीकरि पचिाि सदसयको प्रतयक् सहिामगिा एिं 
लोकिाणत्त्रक मनयत्त्रि कायम रहनपुनने णिषयमा 
संस्ाहरू प्रमिबर् हनुपुनने। 

१३.ग.३. एकीकरणको वयिस्ापनः एकीकरिको वयिस्ापन 
मनमनानसुार गनु्द पद्दछः 
क) एकीकरि गरीने संस्ाहरूको आिशयकिा पवहचान 

गनने, 
ि) एकीकृि हनेु संस्ाहरूका िेयर सदसय ि्ा 
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सञ्ालक समममि, लेिासमममि र अत्य उप समममिका 
सबै सदसय िा पदामधकारी अ्िा आिशयकिा 
अनसुारको उपणस्मिमा एकीकरि समबत्धी 
अत्िरवक्रया छलफल काय्दक्रमको सञ्ालन गरी 
सहममि जटुाउने, 

ग) उपयकु्त अत्िरवक्रया छलफल पचिाि एकीकृि हनु 
चाहने संस्ाहरूको सञ्ालक समममिको बैठकबाट 
एकीकरिको मनममति िि्द र काय्दविमध ियार पान्द 
संयकु्त काय्ददल मनमा्दि गनने, 

घ) काय्ददलले िि्द ि्ा काय्दविमधमा गहन िहस र 
छलफल पचिाि अनसूुची–१५ बमोणजमको िि्द 
ि्ा काय्दविमध ियार पारी एकीकृि हनु चाहने 
संस्ाहरूमा प्रसििु गनने, 

ङ) काय्ददलले प्रसििु गरेको िि्द र काय्दविमधलाई 
एकीकृि हनु चाहने संस्ाहरूको सञ्ालक समममिको 
बैठकबाट साधारि सिामा लैजाने गरी अणत्िम रुप 
ठदने, 

च) एकीकरि गनने संस्ाहरूको िि्द ि्ा काय्दविमध 
सञ्ालक समममिले पाररि गरेपमछ समबणत्धि 
संस्ाहरूको मनयममि साधारि सिाको समय िए 
तयसैमा सो निए वििेष साधारि सिा डाकने र िि्द 
ि्ा काय्दविमध प्रसििु गनने । 

छ) एकीकरिमा संलगन हनेु संस्ाहरुले सहकारी ि्ा 
रोजगार प्रिर््दन िािा र छािा संघ सँग आिशयक 
राय, सझुाि र सहममि प्राति गनने । 

१३.ग.४. पूिता सिीकतृ लत लिनु पनदेः (१) दफा १३.ग.२ बमोणजम 
योगय दईु िा दईु ित्दा बढी संस्ाले एक आपसमा 
एकीकरि हनु चाहेमा एकीकरि काय्दको समय सीमा 
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र िोवकएको प्रसिाविि काय्दयोजना सवहि आ–आफनो 
सञ्ालक समममिबाट प्रसिाि पाररि गरी सो समबत्धी 
काय्द गन्द िरिपरु महानगरपाणलका, सहकारी ि्ा 
रोजगार प्रिर््दन िािामा मनिेदन ठदन ुपननेछ ।  
२) उपदफा (१) बमोणजम मनिेदन प्राति िए पमछ 

िािाले माग बमोणजम संस्ाहरु एकीकरि गन्द 
योगय देणिए एकीकरिको काय्द अगामड िढाउन 
सिीकृमि ठदन ुपननेछ । िर पूि्द सिीकृमि नमलएको 
िएिापमन संस्ालाई एकीकरि गनने गरी सिीकृमि 
ठदन यस उपदफाले िाधा पयुा्दएको मामनने छैन ।  

१३.ग.५.  स्पलति त्ा दालयतिको मूलयाङ्कन स्बनिी 
वयिस्ाः १) पूि्द सिीकृमि मलएपमछ एकीकरि हनु 
चाहने संस्ाले आ–आफनो समपणति र दावयति ि्ा 
कारोिारको पमछललो मूलयाङ्कन गराउन ु पनने अिस्ा 
िए मलुयांकनकिा्द मनयणुक्त गरी समपणति र दावयतिको 
मलुयांकन गराउन ुपननेछ । 
२) मूलयांकनकिा्दले पेि गनने प्रमििेदनमा संघ÷संस्ाको 

देहाय बमोणजमका विषयहरुमा वकटानीका सा् 
राय पेि गनु्द पनने छ र एकीकरि काय्दबाट उक्त 
विषयमा पनने प्रिािको विसििृ विश्षेि समेि गरेको 
हनुपुननेछः– 
क) कजा्द िगगीकरि, 
ि) कजा्द नोकसानी वयिस्ाको पया्दतििा, 
ग) प्रचमलि कानून ि्ा मनयमनको पालना णस्मि, 
घ) िरलिा वििरि, 
ङ) जनिणक्त वयिस्ापन र 
च) अत्य आिशयक विषयहरु। 
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१३.ग.६. एकीकरणमा राखनु पनदे ितता र कायतालिलिका लिषयहरूः 
एकीकरिमा मनमन िि्द ि्ा काय्दविमधहरु राख् ुपछ्द ।  
क) कुन कुन संस्ासँग एकीकरि गनने हो सो उललेि गनने । 
ि) एकीकृि संस्ाको नाम एकीकृि हनेु संस्ाहरु 

मधये कुन संस्ाको नाम राख् ेहो िा नयाँ नाम के 
राख् ेहो सो को उललेि गनने र संस्ाको काया्दलय 
कहाँ रहने हो ठेगाना समेि उललेि गनने । 

ग) एकीकृि संस्ाको काय्द क्ेत्र कमि रहने हो सो 
एवकन गनने ।

घ) कुन संस्ाको विमनयम सिीकार गनने हो िा नयाँ 
विमनयम िजुुंमा गनने िा कुनै विमनयममा संिोधन 
गनने हो उललेि गनने । 

ङ) िेयर पूणँजको रकम, विमनयममा वयिस्ा िए 
बमोणजमका कोषमा रहेको रकमहरु एकीकृि संस्ामा 
के कसरी समािेि गनने र उपयोग गनने िररका (जसिैः 
एकीकृि हनेु संस्ाहरुको िेयर पूणँजको रकम र 
संस्ाको विमिन् कोषमा रहेको रकम ि्ा सदसय 
संखया सामात्यिया असमान हतु्छन ्।) 

च) संस्ाको समपणति एकीकृि संस्ामा के कसरी 
प्रयोग गनने र दावयतिहरु के कसरी िकु्तानी गनने सो 
समबत्धी विषय।

छ) अत्य आिशयक विषय ।  
१३.ग.७. एकीकरणको सािारण सभामा प्रसतुत गरीनषे लिषयहरूः 

संस्ा एकीकरि काय्दको लामग साधारि सिामा मनमन 
विषयहरु पेि गनु्द पननेछः 
क) अनसूुची –१५ बमोणजमको ढाँचामा प्रसििु गरीएको 

िि्द ि्ा काय्दविमध समबत्धी वििरि,  
ि) एकीकृि हनेु अणघललो ठदन सममको िासलाि,  
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ग) आत्िररक लेिा परीक्ि प्रमििेदन, 
घ) साधारिसिाबाट एकीकरिको सिीकृमि मलने 

काय्दका लामग अमधकार प्रतयायोजन गरी प्रमिमनमध 
िोकने काय्द,  

ङ) एकीकरि पमछ कुनै वििाद िए वििाद समाधान 
गन्द एकीकृि हनु आउने संस्ाबाट िढीमा ५ 
जनाको वििाद समाधान समममि गठन गनने,  

च) एकीकृि संस्ाहरूको समपमि (स्ायी िए) 
मनयमानसुार नामसारी समबत्धी विषय, 

छ) संस्ाहरुको ऋि लगानी, ऋि असलुी र िकु्तानी, 
बचि ि्ा ऋिको वयाजदर, सदसयिाको क्रम 
संखया, िेयर प्रमाि पत्र मलने ठदने, कम्दचारी 
वयिस्ापन, कारोिार स्गन जसिा विषयहरूमा 
कुनै छुटैि वयिस्ा गनु्द पनने िए सो समेि मनि्दय 
गनने ।

१३.ग.८. स्झझौता स्बनिी वयिस्ाः काया्दलयबाट प्रवक्रया 
अगामड बढाउन सिीकृि प्राति गरेका संस्ाले देहायका 
कुराहरु िलुने गरी एक आपसमा समझौिा समपन् गनु्द 
पननेछः 
क) एकीकरि हनेु संस्ाको नाम, ठेगाना, काय्दक्ेत्र, 

एकीकरि िए पमछ रहने नाम, ठेगाना, र काय्दक्ेत्र, 
ि) सदसयहरुको हक वहि संरक्ि गनने वयिस्ा, 
ग) संस्ाको समपणतिको मूलयाङ्कन, समपणति÷दावयतिको 

ममलान पर्मि, 
घ) एकीकरि गन्द लागने अनमुामनि समयािमध, 
ङ) संस्ाको विमनयमािली, काय्द सञ्ालनसमबत्धी 

मनयमािलीहरु, िचि ि्ा ऋि नीमि÷मनदने णिका 
संस्ाको रुपमा पररिि हनेु िा एकीकरि हनेु 
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संस्ाको नाम, 
च) एकीकरि िएपमछको पूजँी संरचना ि्ा सिाममति संरचना, 
ज) एकीकरि िएपमछको संघ÷संस्ामा आिशयक 

कम्दचारी मात्र रहने गरी कम्दचारी कटौिी योजना 
ि्ा जनिणक्त वयिस्ापन योजना ि्ा कम्दचारी 
वयिस्ापन समबत्धी अत्य वयिस्ा, 

झ) प्रचमलि सहकारी कानूनको पालनाको लामग पूरा 
गनु्दपनने विषय र सिीकृमि प्रवक्रया, 

ञ) संस्ागि पनुसुंरचना, एक आपसमा सदसयिा सेिा 
केत्द्रहरुको ममलान ि्ा सञ्ालन वयिस्ा, 

ट) अत्य प्रचमलि कानून र सो को पालना िएको घोषिा, 
ठ) काया्दलयले िोकेका अत्य आिशयक विषयहरु । 

१३.ग.९. एकीकरणको िालग लनिषेदन लदनषेः 
(१) दफा १३.ग.४ बमोणजम सिीकृमि प्राति िा सिीकृमि 

प्राति निएका संस्ाले प्रवक्रया पूरा गरी एक 
आपसमा एकीकरि हनु चाहेमा एकीकरि काय्दको 
समय सीमा र िोवकएको प्रसिाविि काय्दयोजना 
सवहि विद्मान पूजँी संरचना अनसुार आ– आफनो 
साधारि सिाबाट प्रसिाि पाररि गरी सो समबत्धी 
काय्द अगामड बढाउन सञ्ालक समममिलाई 
अणखियारी प्रदान गनु्द पननेछ । 

(२) उप–दफा (१) बमोणजम पाररि एकीकरि 
प्रसिािका आधारमा दबैु सञ्ालक ससमममिको 
मनि्दय सवहि संयकु्त रुपमा काया्दलयमा  
अनसूुची –१६ बमोणजमको ढाँचामा मनिेदन ठदन ु
पननेछ ।  

१३.ग.१०. कायाताियिषे अपनाउनु पनदे कायता प्रलरियाः (१) 
एकीकरिको लामग मनिेदन पेि िए पमछ काया्दलयले 
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मनमनानसुारको काय्द प्रवक्रया अपनाउन ुपननेछ ।   
क) काया्दलयसँग एकीकरि लामग पूि्द सिीकृमि 

मलए, नमलएको र नमलएको अिस्ामा 
एकीकरि पचिाि आउन सकने कानूनी 
जवटलिाको विषय यवकन गनने,  

ि) एकीकरि हनेु संस्ाहरुको साधारिसिाको 
दईुमिहाई िहमुिबाट मनयमानसुारको प्रसिाि 
पाररि िए निएको हेनने,  

ग) एकीकरि काय्द समपन् िएको सूचना पत्र 
प्रमत्रकामा प्रकाणिि गन्द लगाउने,  

घ) संस्ा एकीकरि गरे पमछ मलु संस्ाको दिा्द 
कायम रािी अत्य संस्ाको लगि कटिा गनने 
र सो को जानकारी णजलला सहकारी संघ, 
विषयगि संघ, सहकारी वििाग लगायिका 
मनकायमा पठाउने,  

(२) संस्ाहरुको एकवकरि गदा्द हाल कायम रहेको 
नाम चाहे अत्य नाम प्रसिाि गरीएमा मापदणड 
बमोणजम नयां नाम ठदने प्रयोजनका लामग वििागको 
सहममि आिशयक नपनने ।   

१३.ग.११. अलनतम सिीकतृ लत स्बनिी वयबस्ाः (१) एकीकरिको 
लामग आिशयक प्रवक्रया अगामड बढाउन पूि्द सिीकृि 
पाएका संस्ा दफा १३.ग.५ बमोणजमको प्रमििेदन र 
दफा १३.ग.८ बमोणजमको समझौिापत्र सवहि अणत्िम 
सिीकृमिको मनममति काया्दलयमा संयकु्त रुपमा देहायका 
्प कागजाि संलगन गरी मनिेदन ठदन ुपननेछः– 

क) एकीकरि हनेु संस्ाहरुको पमछललो आम््दक 
िष्दको लेिापरीक्ि िएको लेिापरीक्कको 
प्रमििेदन सवहिको िावष्दक प्रमििेदन, 
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ि) एकीकरि गनने समबत्धमा कुनै समझदारीपत्र 
िए तयसिो समझदारीपत्र र एकीकरि समममि 
गठनको मनि्दय, 

ग) एकीकरि हनेु संस्ाको चल अचल समपणति 
ि्ा दावयतिको पमछललो य्ा््द वििरिको 
मूलयाङ्कनको लामग मनयकु्त मूलयांकनकिा्दको 
प्रमििेदन, 

घ) एकीकरि हनेु संस्ाको नाम, ठेगाना, 
ङ) एकीकरि समबत्धमा सिीकृि िएको अणत्िम 

काय्द योजना,  
च) काया्दलयले िोकेका अत्य कागजाि ि्ा 

वििरि, 
ङ) एकीकृि हनु आउने संस्ाहरूले अनसूुची 

–१६ बमोणजमको संयकु्त आिेदन 
च) एकीकरिको मनि्दयहरूको प्रमाणिि प्रमिमलवप, 
छ) एकीकरिको िि्द र काय्दविमध, 
ज) एकीकरि हनेु संस्ाहरुको छुटिा छुटैि र 

संयकु्त िासलाि,  
झ) काया्दलयको सिीकृमिमा स्ानीय पत्र 

पमत्रकामा संस्ा एकीकरिमा जान लागेको 
कुराको साि्दजमनक सूचना जारी गरेको सूचना,  

ञ) उक्त सूचना प्रकाणिि िएपमछ एकीकरि 
समपन् निएसमम कुनै आम््दक कारोिार 
नगनने, 

ट) एकीकरिका लामग काया्दलयमा पत्राचार गदा्द 
एकीकृि हनु चाहने संस्ाको अणघललो बष्दको 
साधारि सिाविारा अनमुोठदि लेिा परीक्ि 
प्रमििेदन ि्ा चाल ुबष्दको आत्िररक लेिा 
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परीक्ि प्रमििेदन समेि सँलगन राख् ुपनने, 
ठ) एकीकृि संस्ाको विमनयममा “एकीकृि 

संस्ाको नामबाट िए गरेका काम कारिाही 
यस विमनयम बमोणजम िए गरेको मामननेछ” 
िन्े प्रािधान पमन समािेि गनने, यसका लामग 
विमनयम संसोधन प्रसिाि पाररि गराउने, 

ड) समपूि्द कागज पत्रहरू एकीकृि हनु चाहने 
संस्ाका अधयक्हरूबाट प्रमाणिि गरी पेि 
गनु्द पननेछ ।  

२) उपदफा (१) बमोणजमको मनिेदन उपर काया्दलयले 
कारिाही गदा्द ् प वििरि ि्ा कागजाि आिशयक 
िएमा सो मनि्दय गनु्द अणघ मनिेदक संस्ालाई 
मलणिि सूचना ठदई ्प जानकारी िा कागजाि पेि 
गन्द लगाउन सकनेछ र तयसिा संस्ाका सञ्ालक 
िा अमधकार प्राति वयणक्तले काया्दलयमा उपणस्ि 
िई तयसिो ्प जानकारी िा कागजाि उपलबध 
गराउन ुपननेछ । 

३) उपदफा (१) बमोणजमको मनिेदन परेमा काया्दलयले 
उक्त मनिेदन, सोसँग संलगन कागजाि, वििरि 
उपर छानमबन गरी पैंिामलस ठदनमित्र संस्ा एक 
आपसमा एकीकरि गन्द सिीकृमि ठदने िा नठदने 
मनि्दय गरी सोको जानकारी समबणत्धि संस्ालाई 
ठदनेछ । 

४) यस काय्दविमध बमोणजम माग गरीएको ् प जानकारी 
िा कागजपत्र संस्ा िा सोका अणखियारिाला 
वयणक्तले िोकेको समयािमधमित्र उपलबध नगराएमा 
एकीकरिको लामग मनिेदकले ठदएको मनिेदन वफिा्द 
मलएको मामननेछ र सो उपर कुनै कारिाही गरीने 
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छैन । िर पनुः ठदएको मनिेदन उपर कारिाही गन्द 
िने यस वयिस्ाले बाधा पयुा्दएको मामनने छैन । 

५) काया्दलयले कुनै संस्ा एकीकरि समबत्धमा 
आफुले गरेको मनि्दय ि्ा सो काय्द समपन् गनने 
समेिको बयहोरा सि्दसाधारिको जानकारीका लामग 
पमत्रकामा कमिीमा दईु पटक सूचना प्रकािन गनु्द 
पननेछ र तयसिो सूचनामा एकीकरि हनु ु ित्दा 
अगामडका संस्ाले गरेको कामहरु एकीकरि हनेु 
संस्ाले गनने वयहोरा समेि राख् ुपननेछ ।

१३.ग.१२. एकीकरण स्बनिी अनय वयिस्ाःसंस्ा एक आपसमा 
एकीकरि गदा्द आिशयकिानसुार देहाय बमोणजमको 
छुट प्रदान गन्द सवकनेछः– 
क) दईु िा दईु ित्दा बढी एकै प्रकृमिका सहकारी 

संस्ाहरु एकीकरि गन्द चाहने संस्ाहरुले 
साविकमा सिीकृमि पाई कारोिार गरीरहेको 
काय्दक्ेत्र जोमडएको िएमा उपरोक्त काय्द क्ेत्र  
प्रदान गन्द सवकनेछ ।  

ि) एकीकरि गदा्द िणड (क) बमोणजम ठूलो काय्द 
क्ेत्र रहेको अिस्ामा संस्ाबाट माग िए बमाेणजम 
एउटै िडामा संस्ाकाे काया्दलय नदाेहाेणरने गरी 
सदसयिा सेिा केत्द्र िोलन ठदइनेछ । 

ग) फरक विषयका संस्ाहरु एकीकरि हनेु िएमा 
तयसिा संस्ाहरुलाई सो संस्ाले चाहेको विषय िा 
प्रकृमि राख् सिीकृमि प्रदान गन्द सवकनेछ ।    

१३.ग.१३. एकीकरण पश्ात धयान लदनु पनदे कुराहरूः एकीकरि 
प्रचिाि मनमन कुरामा धयान प¥ुयाउन ुपद्दछ ।  
क) एकीकरिमा सामेल िएका संस्ाहरु संस्ाको मूल 

काया्दलयित्दा टाढा िए िने सदसयिा सेिा केत्द्र 
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िोलने सिीकृमि मलई काय्दहरुलाई मनरत्िरिा ठदने, 
ि) कम्दचारीको णजममेिारी बाडफाड र सञ्ालक, लेिा 

समममिको णजममेिारीको बाडफाडमा वििेष धयान 
ठदने,  

ग)  परुानो संस्ा र एकीकृि संस्ाको सेिा सवुिधामा 
कटौिी होइन अरू उन्ि सेिा सवुिधा ठदने, 

घ)  एकीकरि पमछ सञ्ालक र लेिा समममिको 
मनिा्दचन गनु्द पनने िए वििेष साधारि सिा िोलाइ 
मनिा्दचन गनु्द पछ्द।

१३.ग.१४. एकीकरणमा सहजीकरण गनता सलकनषेः देहायको 
अिस्ा देणिएकोले संस्ाबाट एकीकरि गन्द अनरुोध िै 
आएमा काया्दलयले एकीकरि काय्दमा सहजीकरि गन्द  
सकनेछ ।  
क)  एकै स्ानमा एकै विषयका धेरै संस्ाहरु सञ्ालन 

िएकोले,
ि)  दईु िा दईु ित्दा बढी संस्ाहरु एक आपसमा 

एकीकरि गदा्द सहकारी आत्दोलनलाई सहयोग 
पगुने देणिएमा, । 

१३.ग.१५. लिलििः 
१)  एकीकरि हनेु संस्ाको समपणति ि्ा दावयति प्राति 

गरेपमछ सो समपणति ि्ा दावयतिको वहसाि वकिाब 
दरुुसि राख् ेवयिस्ा ममलाउन ुपननेछ । 

२)  काया्दलयले संस्ा एक आपसमा एकीकरि गन्द 
अणत्िम सिीकृमि ठदएपमछ एकीकरि काय्द िोवकएको 
समयमा काया्दत्ियन नगरेको पाइएमा एकीकरि 
सिीकृमि बदर गरी कारिाही गन्द सकनेछ । 

१३. घ. लिसतारणः
 दिा्द हुँदा कायम गरीएको िौगोमलक काय्दक्ेत्र 
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बढाउने प्रवक्रया विसिारि हो।अनमगत्िी सहकारी 
संस्ाहरूका िफ्द बाट सामबकको काय्दक्ेत्र 
फैलाउने प्रसिाि आउने गद्दछ। मबसिारि िरिपरु 
महानगरपामलका सहकारी ऐन, २०७५ अनसुार 
गरीनेछ |

१४.  प्रिर्तान 
सहकारी मनयमन—

१)  िैधामनकित्दा पमन सैर्ाणत्िक,
२)  प्रिासकीयित्दा पमन िैणक्क,
३)  मनब्दत्धनातमक ित्दा पमन मनदि्दनातमक प्रवक्रया हो ।

तयस अ््दमा मनयमनको अकको पाटो प्रिर््दन हो, जसअत्िग्दि—

१)  सहकारी विचारको सञ्ार,
२)  सहकारी सङ्घटनमा सहजीकरि,
३)  सहकारी सङ्गठनको पनुःसंरचना,
४)  सहकारी वयिसायमा सहयोग र
५) सहकारीपनको पनुस्ा्दपनामा लामगमेली पद्दछन ्।

प्रकारात्िरले सहकारी प्रिर््दनको अकको पाटो मनयमन र अझ अकको पाटो 
प्रणिक्ि हो िन् सवकत्छ। तयही कुरो सहकारी प्रिर््दन िा प्रणिक्िका 
हकमा पमन लागू हतु्छ । मनयमन सगुमिाका दृवष्टकोिबाट पमन प्रिर््दन 
तयणतिकै िाञछनीय छ। वकनिने प्रिर््दन काय्दबाट नै—

१)  समसयाको अनिुमूि ममलदछ,
२)  प्रामतिमा साझा सिाममति कायम हतु्छ,
३)  काय्दमूलक सञ्ालीकरि िइरहत्छ,
४)  प्रयासहरू पररपूरक बत्दछन,्
५)  पनुःरचनाको अिसर पाइत्छ र
६)  सि–मनयमनको संस्ागिीकरि गराउन सवकत्छ ।





e/tk'/ dxfgu/kflnsf :yfgLo /fhkq v08 @  ;+Vof @, ldltM @)&^÷)$÷!)

स्ानीय सहकारी विकास काय्दक्रममा स्ानीय आिशयकिाअनसुारका विमिन् 
गमिविमध पन्द सकदछन ्। जसिै—

१)  स्ानीय सहकारी विकास नीमि िजु्दमा,
२)  सहकारी विचारको सञ्ार,
३) बेरोजगार श्रममक, िमूमहीन कृषक, विपन् मवहला, गरीबी पररचय–

पत्रप्राति िा अपाङ्गिा िएका वयणक्तलगायिका िास लणक्ि समूहका 
सदसयहरूलाई सङ्गठठि गरेर सहकारी संस्ा स्ापनाका सा्ै सञ्ालनमा 
प्रतयक् सहजीकरि एिं बीउपुजँी,

४)  सहकारी सदसय णिक्ा, नेितृि ि्ा वयिस्ापन विकासका प्रणिक्ि,
५)  सहकारी संस्ाहरूको पनुःसंरचनामा परामि्द सहयोग,
६)  परुाना साझा (सहकारी) संस्ाहरूको पनुःसञ्ालनमा समत्िय, परामि्द, 

वितिीय टेिा,
७)  सहकारी िेिी, सि–रोजगारी, उपज सङ्कलन, प्रिोधन एिं बजारीकरि 

आयोजनाहरूलाई णस्र पुजँी अनदुान ।

१५.  अलभिषेख
अमिलेि सहकारी मनयमनको अमिन् पक् हो । दिा्द गनने अमधकारीले 
अत्य कुराका अमिररक्त देहायका कागजािहरू सरुक्ापूि्दक राख् े वयिस्ा 
ममलाउनपुनने हतु्छ:
क. सहकारी प्रणिक्ि ि्ा मडमिजन काया्दलय हसिात्िरि िई प्राति 

कागजािहरू,
ि.  सहकारी संस्ा दिा्द वकिाब,
ग.  प्रतयेक संस्ाको दिा्द मनि्दय फाइल,
घ.  सहकारी संस्ा दिा्द प्रमाि–पत्रको काया्दलय प्रमिको ढड्ा,
ङ.  प्रतयेक संस्ाको सञ्ालनसँग समबणत्धि कागिपत्रहरू रहने छुटिाछुटैि 

इत्डेकस फाइल,
च.  दिा्द गनने अमधकारीबाट िएका पररपत्रहरूको फाइल,
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छ.  विषयगि मनि्दय फाइलहरू,
ज.  सघन अनगुमन प्रमििेदन फाइलहरू,
झ.  अनदुान प्रदान गरीएका सहकारी आयोजनाहरूको छुटिाछुटैि फाइलहरू,
ञ.  िास लणक्ि िग्दका k|jl4{t सहकारी संस्ाहरूको छुटिाछुटैि सहजीकरि 

फाइलहरू,
ट.  उजरुी दिा्द वकिाब र कारबाई फाइलहरू,
ठ.  अनसुत्धानका मसलमसलामा अमधकारप्राति मनकायहरूबाट माग िइआएका 

ि्ा पठाइएका वििरिहरूको लगि र फाइल,
ड.  समपणति िरु्ीकरि मनिारि काननुअत्िग्दि जारी मनयामक वयिस्ा र 

पालना, अनगुमन एिं कारबाई फाइलहरू,
ढ.  सूचनाको हक ि्ा अग्िापूि्द िलुासाको लगि ि्ा फाइल र
ि.  बैठकका कारबाई वकिाबहरू ।
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अनसूुची १ 

दताता दरखासत

मममि: २०... । ...।...

श्री दिा्द गनने अमधकारीजयू !

िरिपरु  महानगरपामलका,

णचििन ।

विषय: सहकारी संस्ाको दिा्द ।

महोदय,

हामी देहायका वयणक्तहरू देहायका कुरा िोली देहायको संस्ा दिा्द गरी पाउन 

मनिेदन गद्दछौँ । उद्ेशयअनरुूप संस्ाले ितकाल गनने काय्दहरूको योजना र 

प्रसिाविि संस्ाको विमनयम दईु प्रमि यसै सा् संलगन रािी पेस गरेका छौँ ।

संस्ासमबत्धी वििरि

क) प्रसिाविि संस्ाको नाम –

ि) ठेगाना–

ग) उद्ेशय–

घ) मखुय काय्द–

ङ) काय्दक्ेत्र–

च) दावयति–

छ) सदसय सङ्खया–

१) मवहला ... ... ... जना

२) परुुष ... ... ... जना

छ) प्राति िेयर  पुजँीको रकम— रु. ... ... ...

ज) प्राति प्रिेि िलुकको रकम– रु. ... ... ...

रु. १०/- को वटकट 

आिेदकहरूको िफ्द बाट

हसिाक्र 

नाम 

पद: िद््द सञ्ालक समममिका अधयक्

प्रसिाविि श्री ..............................

............ सहकारी संस्ा मल. िरिपरु 

महानगरपामलका िाड्द नं................

णचििन
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अनसूुची - २ 

(िरिपरु महानगरपामलका सहकारी ऐन, २०७५को दफा ५(२)ि सगँ समबणत्धि)

सहकारी ससं्ा आिशयकता र सञचािनको स्भावयता अधययन 
प्रलतिषेदनको लिषयिसतु

१.  पररचय

२.  संस्ा गठन गनु्द पना्दको कारि

३.  सदसयिाको जनसाणङ्खयक आधार

४.  सहिामगिाको औणचतय

५.  वयािसावयक समिावयिा

५.१ सदसय केत्द्रीयिाका आधारमा वयािसावयक कारोबारको अनमुान

५.२ सदसयहरूको संरक्ि समुनणचिि गनने आधारहरू

५.३ कारोबारबाट हनेु बचिको प्रक्ेपि

६.  पूजँी आिशयकिा र स्ोि

६.१ आिशयकिाको अनमुान

६.२ स्ोि

६.३ पंूजी पररचालनका िक्द सममि आधारहरू

७.  बजार विश्षेि

७.१ नणजकको बजार

७.२ टाढाको बजार

७.३ प्रमिसपधा्दको सिर र प्रमिसपधा्दमा रवहरहने आधारहरू

८.  काय्दक्ेत्रमित्र रहेका समान प्रकृमिका सहकारी संस्ाहरूको सङ्खया, सेिा र 

सदसयिाको प्रकािमा प्रसिाविि संस्ाको औणचतय

९.  पवहले स्ापना िइसकेका समान प्रकृमिका संस्ाहरूमा संलगन हनु नसकने 

कारि

१०. मवहला सिक्तीकरि र सामाणजक समािेिीकरिका आयामहरू

११. जनिणक्त वयिस्ा

१२. संस्ाको विकास र स्ावयतिका आधारहरू ।
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अनसूुची ४ 

वयािसालयक कायतायोजनाको ढाँचा
संस्ाको नामः– ... ... ... ... ... ... ... ... ...

ठेगानाः–... ... ... ... ... ... ... ... ...

क. उद्ेशयः–

१. ............... ................. ................. .................. ..............

२. ............... ................. ................. .................. ..............

३. ............... ................. ................. .................. ..............

ि. काय्दहरूः–

१. ............... ................. ................. .................. ..............

२. ............... ................. ................. .................. ..............

३. ............... ................. ................. .................. ..............

४. ............... ................. ................. .................. ..............

५. ............... ................. ................. .................. ..............

६. ............... ................. ................. .................. ..............

ग. आगामी ३ िष्दपमछको अिस्ा प्रक्ेपि

१. सदसयिा विसिार लक्य
वििरि पवहलो िष्द दोस्ो िष्द िेस्ो िष्द कैवफयि

 y सदसय संखया 
 मवहला 
 परुुष 
 जममा 
 y कूल सदसयमा जममा दमलि संखया  

२. वयािसावयक सेिा विसिार लक्य
वििरि पवहलो िष्द दोस्ो िष्द िेस्ो िष्द कैवफयि

 y सदसय(संघ/संस्ा)संखया 
 पररमाि 
 रकम (रु.)
 लािाणत्िि हनेु सदसय (जना) 
 y सदसय (संघ/संस्ा)लाई बसि/ुसेिा मबवक्र 
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वििरि पवहलो िष्द दोस्ो िष्द िेस्ो िष्द कैवफयि
 पररमाि
रकम (रु.)
लािाणत्िि हनेु सदसय (जना) 

 y संस्ाका सदसयलाई रोजगारीको अिसर 
मसज्दना 

—     प्रतयक् पूि्दकालीन (जना)
—    अप्रतयक् पूि्दकालीन (िष्दमा २,०८०  
    घणटाको १ जनाको वहसाबमा जममा जना)

 y संस्ाका सदसयलाई ऋि सेिा (िावष्दक)
—    रकम (रु.)
—    जना

 y संस्ाका सदसयलाई बचि सेिा (मौजदाि)
—     रकम (रु.)
—     जना
३. सहकारी गमिविमध विसिार लक्य

वििरि पवहलो िष्द दोस्ो िष्द िेस्ो िष्द कैवफयि
 y सदसय णिक्ा (िावष्दक जना)
 y गाउँ/टोल/उपक्ते्रीय सदसय बैठकहरू
 y आयोजना (िावष्दक पटक)
 y समदुावयक विकासका योजनाहरू सञ्ालन

घ. पूजँीको स्ोि र उपयोग 

वििरि पवहलो िष्द दोस्ो िष्द िेस्ो िष्द कैवफयि
 y आिशयकिा

—   णस्र पंूजी िफ्द  (घर, जगगा, कारिाना, 
उपकरि, फमन्दचर आठद)

—  चाल ुपंूजी िफ्द  (मौजदाि मालसामान, 
उधारो विक्री, नगद मौजदाि आठद)

 —    ऋि लगानीिफ्द
 —    जममा
 y स्ोि

 —   िेयर पंूजी 
— जगेडा कोष
 —    अत्य (... ... ...)
 —    सदसयको बचि (सदसयलाई ऋि ठदन मात्र)
    जममा
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काया्दत्ियन णजममेिारी बाँडफाँड
ङ. सञ्ालक समममिको णजममेिारी
. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

च. गाउँ/टोल/उपक्ेत्रीय बैठकको णजममेिारी
. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

छ. लेिा सपुररिेक्ि समममिको णजममेिारी
. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

ज. वयिस्ापन कम्दचारीहरूको णजममेिारी
. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

झ. प्रतयेक सदसयको णजममेिारी
. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

ञ. काय्दयोजनाबाट संस्ाका सदसयहरूको जीिनमा पनने प्रिािका सूचकहरू
. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

छ. काया्दत्ियन प्रगमिको समीक्ा एिं जिाफदेही स्ापना विमध
. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...

. ... ... ... ... ... ... ... ... ...
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अनसूुची ५

भरपाई 

िरपाई दादै प्रसिाविि ..................... सहकारी संस्ा मल. को िद््द सञ्ालक 

समममिका ....................... श्री ........................ .........................

आगे उक्त सहकारी संस्ा मल. का सदसयहरूको............प्रारणमिक 

िेलाको मममि...................को मनि्दयबमोणजम प्रमििेयर रु १००/- का 

दरले...........................जनाबाट जममा........................................

वकतिाको हनु आउने जममा रकम रु. ...............................

(अक्रुवप.............................................................................. रुपैयाँ) 

र प्रिेि िलुक वयणक्त रु. १००/- का दरले हनु आउने रु. ................

(अक्रुवप ........ ...............................मात्र) गरी जममा रु...................

(अक्रुवप..................................................) सहकारी संस्ा दिा्द िएपमछ 

संस्ाको नाममा बैङ्क िािा िोली जममा गनने कबोल गरी उक्त रकम मैले बणुझमलई 

यो िरपाईमा सहीछाप गरी िरिपरु महागरनपामलकामा पेस गरेको छु । प्राति रकम 

हाल मेरो  ................................................................मा रहेको वहसाब 

नं............................................ मा जममा गरी बैङ्क िौचर दाणिला गरेको  

छु । उक्त रकम संस्ा दिा्द िई मनयमानसुार संस्ाको आफनै िािा निोलेसमम 

चलन नगरी सरुणक्ि राख्छुे र संस्ाको बैङ्क िािा िोलेपमछ ितकालै दाणिला  

गननेछु । फरक परेमा काननुबमोणजम कारबाई िएमा मेरो मञ्ुरी छ ।

इमि संिि ्२०...... साल ........ मवहना .... गिे रोज ....ििुम ्।
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अनसूुची ७ 

सि–घोषणा–पत्

प्रसिाविि श्री ... ... ... ... ... ...सहकारी संस्ा मल. दिा्द गन्द दरिासि ठदने हामी 

िपमसलबमोणजमका आिेदकहरूले प्रचमलि काननुसममि सहकारी संस्ा स्ापना 

गरी आफनो आम््दक–सामाणजक उत्ान गनने काय्दकारिबाहेक अत्य कुनै काय्दकारि 

निएको र देहायमा उणललणिि कुराका सा्ै अत्य कुनै कुराले सहकारी संस्ाको 

सदसयिा प्राति गरी सेिा उपयोग गन्द अयोगय निएको सि–घोषिा गद्दछौँ :

हामी आिेदकहरू कोही पमन

१) यही प्रकृमिको अत्य सहकारी संस्ाको सदसय छैनौँ,

२)  बैङ्क, वितिीय संस्ा िा अत्य कुनै सहकारी संस्ा÷सङ्घ÷राव्रिय सहकारी बैङ्कको 

कानून बमोणजम कालो सूचीमा परेका वयणक्त होइनौं,

३)  यसअणघ सहकारी संस्ा िोली सदसयहरूको रकम वहनाममना गरी कारिाहीमा 

परेका िा फरार रहेका वयणक्त होइनौं,

४) समपणति िरु्ीकरिसमबत्धी कसरुमा सजाय पाएका वयणक्त होइनौं र

५) सहकारी दि्दन, मसर्ात्ि, मूलय, मात्यिा र काननुबमोणजम सिािलमबन र 

पारसपररकिाको िािनाबाट आफनो बहआुयाममक विकासका लामग यस संस्ाको 

सञ्ालन गन्द मञ्ुर छौँ।

उपयु्दक्त बेहोरा ठीक, साँचो हो । झठु्ा ठहरे काननु बमोणजम सहुँला, बझुाउँला िनी 

सहीछाप गनने

मस. 
नं.

सदसयको नाम, ्र
नागरीकिा नं. र 
मलएको णजलला

ठेगाना
समपक्द  
नमबर

सहीछाप
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अनसूुची ८ 

अलिकार प्रतयायोजन
मममि: २०...।...।...

श्री दिा्द गनने अमधकारीजयू !

िरिपरु  महानगरपामलका।

विषय: अमधकार प्रतयायोजन ।

महोदय,

यस प्रसिाविि ... ... ... ... ... ...सहकारी संस्ा मल. को मममि २०...।...।... मा 

बसेको दोस्ो प्रारणमिक िेलाले गरेको मनि्दयानसुार संस्ा दिा्द गनने क्रममा प्रचमलि 

काननुबमोणजम प्रवक्रया पूरा गनने मसलमसलामा हाम्ो िफ्द बाट विमनयममा सामात्य 

्पघट गरी प्रमािीकरिलगायिका आिशयक काम–कारबाई गन्द मनमन दसििि 

नमूना िएको िद््द सञ्ालक समममिका ... ... ...... श्री ......  ... ... ... ... ... .. 

... ... ... ... ... र ... .. ... ... श्री ... ... ... ... .... ... ... ... ... ...समेिलाई 

अमधकार प्रतयायोजन गरीएको बेहोरा अनरुोध गद्दछौँ । मनजहरूले हाम्ो प्रमिमनमधको 

रूपमा गरेका समपूि्द कामको णजममेिारी मलने गरी हामी मञ्ुर छौं।

अमधकार प्रतयायोजन गरीएका वयणक्तको

नाम,्र      ठेगाना           पद        दसििि नमूना

१. श्री 

२. श्री

३. श्री 

समपूि्द आिेदकहरुको 

मस.नं. सदसयहरूको नाम, ्र ठेगाना सहीछाप
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अनसूुची ९

पलहिो प्रारल्भक भषेिा: लनणतायहरूको नमूना

मममि ... ... ... ... ... ... ... ... का ठदन हामी िपमसलका वयणक्तहरूले 

सहकारी संस्ा िोली सदसयहरूको आम््दक ि्ा सामाणजकसिर उठाउने अमिप्रायले  

श्री ... ... ... ... ... ... को अधयक्िामा पवहलो प्रारणमिक िेला गरी िपमसलबमोणजमका 

विषयहरूमा गहन छलफल एिं सात्दमि्दक मनि्दय मलइयो ।

मस. नं.     नाम, ्र,   ठेगाना       दसििि

१.

२.

३.

....

१००.

प्रसतािहरू
१.  संस्ा गठन गनने,

२.  संस्ाको नाम र ठेगाना राख्,े

३.  उद्ेशय र काय्द िय गनने,

४.  काय्दक्ेत्र मनधा्दरि गनने,

५.  िेयर र प्रिेि िलुकको रकम िोकने,

६.  िद््द सञ्ालक समममि गठन गनने,

७. संस्ाको विमनयम, काय्दयोजना, समिावयिा अधययन प्रमििेदन, आम््दक 

ि्ा प्रिासमनक मनयमािली र बचि पररचालन गनने संस्ाको हकमा बचि 

पररचालन मनदने णिको को मसयौदा गनने,

८.  िेयर र प्रिेि िलुकबापि उठेको रकम णजममा ठदने,

९.  सि–घोषिा गनने,

१०. दिा्द गनने अमधकारीसँग पूि्द–परामि्द मलने,

११. पूि्द–सहकारी कक्ा चलाउने र

१२. विविध ।
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लनणतायहरू
लनणताय नं. १
प्रसिाि नं. १ माम् छलफल गदा्द सहकारी दि्दन, मसर्ात्ि, मूलय, मात्यिा र 
विमधअनरुूप एकजटु िएर सिािलमबन, पारसपररकिा र वकफायिको िवृर् गददै 
आफनो आम््दक–सामाणजक जीिनसिर उठाउन विमिन् वयािसावयक सेिाहरू एिं 
सिक्तीकरिका काय्दहरू सञ्ालना््द सहकारी ऐन, मनयमबमोणजम ... ... ... ... 
सहकारी संस्ा गठन गनने मनि्दय गरीयो ।

लनणताय नं. २
प्रसिाि नं. २ माम् छलफल गदा्द प्रसिाविि सहकारी संस्ाको नाम श्री ... ... ... 

सहकारी संस्ा मलममटेड राख् ेमनि्दय गददै ठेगाना ... ... ... ... रािी दिा्द िएपमछ 

काया्दलय स्ापना गनने मनि्दय गरीयो ।

लनणताय नं. ३
सदसयहरूको वयणक्तति विकास, वयािसावयक विकास र सामदुावयक विकासका उद्ेशय 

र िदनसुारका काय्दहरू विमनयममा उललेि गनने मनि्दय गरीयो ।

लनणताय नं. ४
प्रसिाि नं. ४ माम् छलफल गदा्द प्रसिाविि ... ... ... ...सहकारी संस्ा 

को काय्दक्ते्र ... ... ... ...णजललाको ... ... ... ... महानगरपामलका÷ 

उपमहानगरपामलका÷नगरपामलका÷गाउँपामलकाको िडा नं ... ...राख् ेमनि्दय गरीयो ।

लनणताय नं. ५
प्रसिाि नं. ५ माम् छलफल गदा्द प्रसिाविि ... ... ... ...सहकारी संस्ा को प्रमििेयर 

मूलय रु. ... ...र प्रिेि िलुकबापिको रकम रु. ... ...राख् ेमनि्दय गरीयो ।

लनणताय नं. ६
प्रसिाि नं. ६ का समबत्धमा आजको िेलाबाट प्रसिाविि ... ... ... ... सहकारी 

संस्ाको िद््द सञ्ालक समममि देहायबमोणजमको गठन गनने प्रसिाि पाररि गरीयो ।

मस.नं. पद  नाम, ्र 

१ अधयक् 

२ उपाधयक्
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३ सणचि

४ कोषाधयक्

५ सदसय

६ सदसय

७ सदसय

लनणताय नं. ७
प्रसिाि नं. ७ माम् छलफल गदा्द यस सहकारी संस्ालाई विमधिि ्दिा्द गरी सञ्ालन 

गन्द आिशयक पनने समिावयिा अधययन गरी प्रमििेदन ियार पान्द, काय्दयोजना िजु्दमा 

गन्द र विमनयम, आम््दक–प्रिासमनक मनयमािली एिं बचि पररचालन गनने संस्ाको 

हकमा बचि पररचालन मनदने णिको बनाउनका लामग िपमसलबमोणजमका वयणक्तहरू 

रहने गरी मसयौदा, अधययन िा िजु्दमा समममिहरू गठन गनने र समममिहरूले मममि 

२०...।...।...मा हनेु दोस्ो िेलामा आ–आफनो मसयौदा पेस गनने मनि्दय गरीयो ।

क. विमनयम मसयौदा समममि

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–संयोजक

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय–सणचि

ि. काय्दयोजना िजु्दमा समममि

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–संयोजक

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ... –सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ... –सदसय–सणचि

ग. समिावयिा अधययन समममि

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–संयोजक

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय
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श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री .. ... ... ... ... ... ... ... –सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय–सणचि

घ. आम््दक–प्रिासमनक मनयमािली मसयौदा समममि

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–संयोजक

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री... ... ... ... ... ... ... ... –सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय–सणचि

ङ. बचि पररचालन मनदने णिका मसयौदा समममि

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–संयोजक

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय

श्री ... ... ... ... ... ... ... ...–सदसय–सणचि

लनणताय नं. ८
प्रसिाि नं. ८ का समबत्धमा संस्ा दिा्द गनने प्रयोजनका लामग समपूि्द सदसयहरूबाट 

प्राति िएको िेयरबापिको रकम रु. ... ... र प्रिेि िलुकबापिको रकम रु. ... ... 

गरी जममा उठेको रकम रु. ... ... (अक्रेवप रुपैयाँ ... ... ... ... ) संस्ा दिा्द 

िएपचिाि ्संस्ाको नाममा बैङ्क िािा िोली जममा गनने गरी हालका लामग संस्ाका 

िद््द समममिका ... ... ... ... ... ... श्री ... ... ... ... ... ... को णजममा ठदने 

मनि्दय गरीयो ।

लनणताय नं. ९
प्रसिाि नं. ९ माम् छलफल गदा्द प्रसिाविि यस सहकारी संस्ाका सदसयहरूको 

सि–घोषिा ियार गरी मममि २०...। ...।... मा हनेु दोस्ो िेलामा पेस गनने मनि्दय 

गरीयो ।
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लनणताय नं. १०
प्रसिाि नं. १० मा छलफल गदा्द िद््द सञ्ालक समममिका अधयक् र य्ािकय 

मसयौदा समममिहरूका संयोजकहरू सबै जनाले मसयौदा काय्द ्ालनअुगािै दिा्द गनने 

अमधकारीसँग िेटी पूि्द–परामि्द गनने िय गरीयो ।

लनणताय नं. ११
प्रसिाि नं. ११ माम् िएको छलफलबाट दिा्द गनने अमधकारीका िफ्द बाट स्ोि 

वयणक्तहरू ममलने समिािनासमेि हेरी दोस्ो प्रारणमिक िेला नराखदै पूि्द–सदसय कक्ा 

राख् ेटुङ्गोमा पमुगयो ।

लनणताय नं. १२
प्रसिाि नं. १२ माम् छलफल गदा्द संस्ाको दोस्ो िेला मममि २०...। ...।... 

मा गनने मनि्दय गरीयो । आजको यस िेलाले सहकारी संस्ा िोलने समबत्धमा 

महतिपूि्द मनि्दय गरेको हुँदा उपणस्ि सहिागीलाई िेलाको अधयक्बाट धत्यिाद 

ज्ञापन गरीयो । सा्ै सबै जना मन, बचन र कम्दले एकजटु िएर सहकारी 

माधयमबाट अणघ बढने सङ्कलपका सा् यो प्रारणमिक िेला समापन गरीयो ।
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अनसूुची १०

दोस्ो प्रारल्भक भषेिा: लनणतायहरूको नमूना

मममि २०...।...।... का ठदन हामी िपमसलका वयणक्तहरूको उपणस्मिमा 

प्रसिाविि ... ... ... ... ... ...सहकारी संस्ाको िद््द सञ्ालक समममिका अधयक्  

श्री ... ... ... ... ... ... को अधयक्िामा दोस्ो िेला बसी विविध विषयहरू माम् 

गहन छलफल गरी सात्दमि्दक मनि्दय मलइयो ।

मस. नं.  नाम, ्र   ठेगाना         दसििि

१.

२.

३.

.....

100.

प्रसतािहरू
१.  मसयौदा विमनयम पाररि गनने,

२.  काय्दयोजना एिं समिावयिा अधययन प्रमििेदनको प्रारूप सिीकृि गनने,

३.  संस्ा दिा्द गन्द अमधकार प्रतयायोजन गनने,

४.  संस्ा दिा्दपचिाि ्िेयर र सदसय प्रिेि िलुकबापि उठेको रकम बैङ्कमा िािा 

िोली जममा गनने ि्ा िािा सञ्ालन गनने,

५.  सि–घोषिा–पत्रमा सहीछाप गनने,

६.  आम््दक ि्ा प्रिासमनक मनयमािली एिं बचि पररचालन गनने संस्ाको हकमा 

बचि पररचालन कार्दयाणविध काय्दविमध पाररि गनने र

७.  विविध ।

लनणतायहरू
लनणताय नं. १
प्रसिाि नं. १ माम् छलफल गदा्द प्रसिाविि ... ... ... ... ... ... ...सहकारी 

संस्ा मल. को विमनयम बनाउनका लामग मममि २०...।...।... मा  

श्री ... ... ... ... ... ... ... को संयोजकतिमा गठठि मसयौदा समममिले पेस गरेको 
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विमनयमको मसयौदामाम् िेलामा वयापक छलफल गरी सि्दसमममिले पाररि गनने 

मनि्दयका सा्ै विमनयमको प्रतयेक पानामा िद््द सञ्ालक समममिका सदसयहरूका 

सा्ै अटेसमम सबै जनाले हसिाक्र गनने मनि्दयसमेि ियो ।

लनणताय नं. २
प्रसिाि नं. २ माम् छलफल गदा्द िजु्दमा समममिहरूले पेस गरेका काय्दयोजनाको 

प्रारूपका सा्ै समिावयिा अधययन प्रमििेदनमा समबत्धमा छलफल गरी 

सि्दसमममिले पाररि गरीयो ।

लनणताय नं. ३
यस समबत्धमा छलफल गदा्द प्रसिाविि ... ... ... ... ... ...सहकारी संस्ा मल. 

दिा्द गनने मसलमसलामा सबै सदसयहरू समबणत्धि मनकायमा उपणस्ि िएर काय्द 

गन्द विमिन् वयािहाररक कठठनाइले गदा्द संस्ा दिा्द गन्द एिं विमनयमलगायिका 

अत्य कागजािमा आिशयक सामात्य ्पघट गरी प्रमाणिि गन्दका लामग िद््द 

सञ्ालक समममिका ... ... ... ... ... ... श्री ... ... ... ... ... ...,...............  

श्री ... ... ... ... ... ... र ... ... ... ... ... ... श्री ... ... ... ... ... ...समेिलाई 

अमधकार प्रतयायोजन गनने मनि्दय गरीयो ।

लनणताय नं. ४
प्रसिाि नं. ४ माम् छलफल गदा्द यस संस्ाका सदसयहरूबाट उठेको िेयर ि्ा 

प्रिेि िलुकबापिका रकम हाल िद््द सञ्ालक समममिका ... ... ... ... ... ...  

श्री ... ... ... ... ... ... को णजममामा रहेकोमा संस्ा दिा्द िएपचिाि ्... ... ... ... 

... ... बैङ्कमा िद््द सञ्ालक समममिका अधयक् र कोषाधयक्को संयकु्त दसिििबाट 

सञ्ालन हनेु गरी संस्ाको नाममा िािा िोलने मनि्दय गरीयो ।

लनणताय नं. ५
यस समबत्धमा िद््द सञ्ालक समममिका िफ्द बाट पेस िएको सि–घोषिा–पत्रको 

बेहोराको मसयौदाउपर छलफल गरी सि्दसमममिले पाररि गरेर सबै जनाले सहीछाप 

गनने मनि्दय ियो ।
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लनणताय नं. ६
मसयौदा समममिहरूले पेस गरेका संस्ाको आम््दक ि्ा प्रिासमनक मनयमािली 

र बचि पररचालन गनने संस्ाको हकमा बचि पररचालन काय्दविमधउपर वयापक 

छलफल गरी पाररि गरीयो ।

लनणताय नं. ७  ....................................................................................
..............................................................................................।

अनसूुची ११

ससं्ा दताता लकताबको नमूना

िरिपरु  महानगरपामलका 

सहकारी संस्ा दिा्द वकिाब

दिा्द नं.

मनि्दय मममि

संस्ाको नाम, ठेगाना

िगगीकरि

सदसय सङ्खया

जममा प्राति िेयर पुजँी रु.

जममा प्राति प्रिेि िलुक रु.

अधयक्को नाम, ्र

दिा्द गनने अमधकारीको दसििि

कैवफयि

मवहला

परुुष

अत्य

जममा
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अनसूुची १२

ससं्ा दताता प्रमाण–पत्को नमूना

िरिपरु महानगरपामलका 

दिा्द प्रमाि–पत्र

दिा्द नं. 

िरिपरु  महानगरपामलकाको सहकारी ऐन, २०७५ को दफा ... बमोणजम  

श्री ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... लाई सीममि दावयति िएको संस्ामा 

दिा्द गरी सिीकृि विमनयमसवहि यो प्रमाि–पत्र प्रदान गरीएको छ ।

िगगीकरि  ... ... ... ... ... ... ... ...

दिा्द गरेको मममि  ... ...... ...

दसििि  ... ... ... ...

दिा्द गनने अमधकारीको नाम  ... ... ... ...

काया्दलयको छाप  ... ... ... ...
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अनसूुची १३ 

 लिलनयममा उलिषेख गनुतापनदे लबषयहर 

प्रसतािना
१. संणक्ति नाम र प्रारमि
२. संस्ाको नाम र ठेगाना
३. पररिाषा
४. उद्ेशय
५. काय्द 
६. काय्दक्ेत्र
७. संस्ाको सदसय
८. सदसयिाको योगयिा 
९. सदसयिाका लामग मनिेदन र प्रामति
१०. सदसयिाको अत्तय
११. सदसयको मनषकासन
१२. सदसयिाबाट राजीनामा
१३. पनुः सदसयिा
१४. सदसयको काम, कि्दवय र अमधकार
१५. सदसयिा िलुा रहने
१६. सदसयिा प्रामति, पनुः प्रामति र राजीनामा सिैण्छक हनुपुनने
१७. िेयर पुजँी
१८. सदसय बन् कमिीमा एक िेयर िररद गनु्दपनने
१९. ्प िेयर िररद गन्द सकने
२०. िेयर वफिा्द िा हसिात्िरि
२१. प्रिेि िलुक
२२. कृमत्रम छेकबार नलगाइने
२३. िेयर प्रमाि–पत्र
२४. सदसयको दावयति सीममि हनेु
२५. प्रारणमिक साधारि सिा
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२६. िावष्दक साधारि सिा
२७. वििेष साधारि सिा 
२८. साधारि सिाको बैठक
२९. साधारि सिाको काम, कि्दवय र अमधकार
३०. साधारि सिाको मनि्दय अमनिाय्द हनेु
३१. टोल÷उपक्ेत्रीय बैठक
३२. टोल÷उपक्ेत्रीय बैठकका काय्दहरू
३३. टोल÷उपक्ेत्रीय बैठकको काय्द वयिस्ा
३४. सञ्ालक समममि 
३५. समममिको काम, कि्दवय र अमधकार
३६. समममिको बैठक
३७. लेिा सपुररिेक्ि समममि 
३८. उतिरदावयति िङृ्खला
३९. अधयक्को काम, कि्दवय र अमधकार
४०. वयिस्ापकको मनयणुक्त
४१. वयिस्ापकको काम, कि्दवय र अमधकार
४२. वििेष णजममेिारी
४३. कम्दचारीको मनयणुक्त ि्ा सेिाका सि्द
४४. संस्ाको कोष
४५. कोषको सरुक्ा
४६. कोषको उपयोग
४७. जगेडा कोष
४८. संरणक्ि पुजँी वफिा्द
४९. लािांि वििरि नगरीने
५०. जगेडा कोषमा रकम सानु्दपनने
५१. बचि सङ्कलन गन्द सकने/नसकने 
५२. बचि सङ्कलनमा सीमा
५३. ऋि ठदन सकने
५४. ऋि प्रिाहमा सीमा
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५५. ऋिबाहेकको प्रयोजनमा बचिको रकम लगाउन नहनेु
५६. साधारि सिाको सिीकृमि मलनपुनने
५७. सदसय केत्द्रीयिा
५८. सिा््द बाणझने मनि्दयमा सहिामगिामा प्रमिबत्ध
५९. कम्दचारीसँगको कारोबारमा मनब्दत्धन
६०. जोणिम मूलयाङ्कन
६१. कारोबार नगरीने
६२. कारोबारको लेिा
६३. िािाबही
६४. आत्िररक वहसाब जाँच
६५. िावष्दक वहसाब जाँच
६६. विद्िुीय प्रिालीको प्रयोग गदा्द जोणिम मूलयाङ्कन गनु्दपनने 
६७. अत्य आधारििू कागजाि
६८. एकीकृि सूचना प्रिालीमा आबर्िा
६९. दिा्द गनने अमधकारीसमक् प्रमििेदन
७०. वितिीय जानकारी एकाइमा प्रमििेदन
७१. साधारि सिामा जानकारी गराउनपुनने
७२. हकिालाको मनोनयन
७३. हक दाबी िा नामसारी
७४. मनिा्दचन
७५. िप् ग्हि
७६. एकीकरि िा वििाजन
७७. काया्दत्ियन अमधकारी
७८. मधयस्िा
७९. समानिा र समिा
८०. विमनयम संिोधन
८१. साधारि सिाले काय्दविमध बनाउन सकने
८२. वयाखया गनने अमधकार
८३. ऐन, मनयमािलीसँग बाणझएकोमा अमात्य हनेु ।
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अनसूुची १४

ससं्ा दताताको िालग आिशयक कागजात  

१. पवहलो प्रारणमिक िेला बसी काय्दसूचीमा छलफल गरेर मनि्दयहरू िएको 

देणिने कारबाई वकिाबको प्रमाणिि प्रमिमलवप ।

२. दोस्ो प्रारणमिक िेला बसी काय्दसूचीमा छलफल गरेर मनि्दयहरू िएको देणिने 

कारबाई वकिाबको प्रमाणिि प्रमिमलवप ।

३. प्रसिाविि संस्ाको विमनयमका प्रतयेक पषृ्ठको णिर–पछुारमा िद््द सञ्ालक 

समममिका प्रतयेक सदसयहरूले सहीछाप गरेका दईु सक्कलै प्रमिहरू ।

४. िद््द सञ्ालक समममिका प्रतयेकले णिर–पछुारमा सहीछाप गरेका प्रसिाविि 

संस्ाको काय्दयोजनाका दईु सक्कलै प्रमिहरू ।

५. िद््द सञ्ालक समममिको अधयक्ले दसििि गरेको अनसूुची १ को नमूनामा 

रु. १०।– को वटकट टाँस िएको दरिासि ।

६. दरिासििालाहरू सबै जनाले सहीछाप गरेको संस्ा दिा्द काय्दका लामग 

अमधकार प्रतयायोजन–पत्र ।

७. दरिासििालाहरू सबै जनाको नेपाली नागरीकिाको प्रमाि–पत्रको आफैँ ले 

सक्कलबमोणजम नक्कल ठीक, दरुुसि छ िनी सहीछाप गरेको र िद््द सञ्ालक 

समममिका प्रतयेकको नोटरी पणबलकबाट समेि प्रमाणिि गराएको प्रमिमलवप 

संलगन ।

८. दरिासििालाहरू फरक पररिारका पद्दछन िन्े िद््द सञ्ालक ससमममिका 

अधयक्को सिोघोषिा।

९. दरिासििालाहरू सबै जना िडामित्र स्ायी रूपमा बसोबास गरीरहेका 

प्रसिाविि संस्ाको प्रकृमि सँग ममलने कारोिार गनने वयणक्तहरु  हनु ् िन्े 

बेहोरासवहि िडा काया्दलयबाट संस्ा दिा्द गरीठदन मसफाररस िइआएको ।

१०. दरिासििालाहरू सबै जनाले महानगरपामलकामित्र सोही प्रकृमिको अकको कुनै 

संस्ाको सदसयिा मलएको छैन र सा्ै पवहले कुनै सहकारी संस्ामा संलगन 

रही ऋि नमिरेको, रकम वहनाममना िा कुनै बैङ्क िा वितिीय संस्ाको कालो 

सूचीमा परेको पमन छैन िनी सि–घोषिा ।
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११. संस्ाको विमनयममा कुनै िष्दको िदु बचिबाट जगेडा कोषमा कमिीमा २५ 

प्रमििि छुट्ट्ाउने वयिस्ाका सा्ै तयसपमछ बाँकी हनेु रकमलाई १०० 

प्रमििि मानी सोको कमिीमा २५ प्रमििि संरणक्ि पुजँी कोषमा र ०.५ 

प्रमििि सहकारी प्रिर््दन कोषमा छुट्ट्ाउनपुनने उललेि गरीएको ।

१२. संस्ाको वयािसावयक योजना, सदसयिाको आधार र स्ोि पररचालनका 

पक्हरू समेिको विश्षेि गरीएको समिावयिा अधययन प्रमििेदन।

१५. दरिासििालाहरूले िेयर र प्रिेि िलुकबापि जममा गरेको रकम िद््द 

सञ्ालक समममिका णजममािाल कसैको णजममामा छ िन्े बेहोरा िलुने  

िपा्दई ।

१६. दरिासििालाहरूको सहीछाप परेको फोटोसवहिको वििरि र िद््द सञ्ालक 

समममिका सदसयहरूको ्प वििरि ।
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अनसूुची–१६

एकीकरण दरखासतको नमूना 
(दफा १३.ग.९ सँग समबणत्धि)

  

श्रीमान ्प्रमिु प्रिासकीय अमधकृिजयू 

िरिपरु महानगरपामलका,

नगर काय्दपामलकाको काया्दलय। 

मबषयः एकीकरि सिीकृमि पाउँ ।

महोदय, 

सहकारी ऐन, बमोणजम सञ्ालन िै आएका िपमसल बमोणजमका संस्ा एकीकरि 

गन्द समपूि्द प्रवक्रया परुा िएकोले एकीकरिको लामग िोवकएका आिशयक कागजाि 

सवहि यो मनिेदन पेि गरेका छौं । अिः उपरोक्त संस्ाहरु एकीकरि गरीणदनहुनु 

अनरुोध गद्दछौं ।  आिशयक कागजाि ्ान.......संलगन छन।् 

ििदीय,

...........संस्ाको िफ्द बाट आमधकाररक 

वयणक्तकाे दसििि..........

नामः 

पदः

संस्ाको नामः 

ठेगानाः 

टेमलफोन नं.

इमेल ठेगानाः

मममिः 

संस्ाको छापः 

..............संस्ाको िफ्द बाट आमधकाररक 

वयणक्त दसििि.........

नामः 

पदः 

संस्ाको नामः 

ठेगानाः 

टेमलफोन नं.

इमेल ठेगानाः

मममिः 

संस्ाको छापः 

अाज्ञाले,
प्रमिु प्रिासकीय अणधकृि

नेत्रप्रसाद सिेुदी


